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Decano, Ing. José Nicolas

Casi en la cuarta parte de este
milenio, hemos sido
proiagonistas de importantes
sucesos en la humanidad, por
una parte las grandes
innovaciones y avances
tecnologicos que dieron origen
a las llamadas “tecnologias del
conocimiento”. Por mencionar
algunas: la tecnologia
aeroespacial, la tecnologia
nuclear, la nano-ciencia y
nano-tecnologia, la robética a
escalas impensables, la
inteligencia artificial, una rama
de las mas recientes y
novedosas que ha venido no
solo a plantear una innovacion
y herramienta tecnolégica mas,
sino que su desarrollo plantea
nuevos escenarios, que en los
proximos anos modificaran
actividades muy importantes y
esenciales de la sociedad, como
por ejemplo el trabajo y la
educacion en todo su sistema.

Asi también, asistimos como
sociedad en estos anos a
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cambios disruptivos, como la
pandemia vivida en el ano 2019
y 2020, que trajo aparejado una
nueva forma de concebir la
convivencia en sociedad. Como
eJemplo de adaptacion a los
cambios, el ser humano ha
desarrollado en este contexio,
nuevas “herramientas (tiles”
antfes impensadas, que
impactaron en distintas
actividades, como el “trabajo
home office”, las “plataformas
educativas de ensehanza”, las
reuniones virtuales, los
laboratorios remotos, enire
ofros.

Como si esto fuera poco, la
falta de entendimiento entre
seres humanos, ha planteado
también distintas guerras entre
naciones, quizas las mas
publicitadas recientemente
sean la de medio oriente y la de
Rusia, con consecuencias
catastroficas incalculables.

Creo desde el escenario

Diciembre - Edicion N° 2

planteado, que como
universidad debemos redoblar
esfuerzos para realizar
acciones deniro de los ODS
planteados por la ONU para el
afno 2030, mas vigentes que
nunca, con el ohjeto de atender
de manera urgente al impacio
negativo que el hombre esta
dejando en el planeta y sus
recursos hnaturales, tan
esenciales para el desarrollo
sostenible de una sociedad con
calidad de vida.
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Nuestro Plan Estratégico se basa en
los 10 Principios del Pacto Global
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UTN.LR RUBRICO CONVENIOS

- Para acomparia
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#Le@Micaela

CON EL

MINISTERIO DE TURISMO Y CULTURAS Y
LA SECRETARIA DE LA MUJER Y DIVERSIDAD

La Universidad Tecnolégica
Nacional, Facultad Regional La
Rigja, refrendé 2 convenios. En
primera instancia, uno Marco,
de Cooperacion y Trabajo con
el Ministerio de Turismo y
Culturas y posteriormente, uno
Especifico con la Secretaria de
la Myjer y Diversidad.

Al momento de la rdbrica de los
Convenios, estuvieron presentes,
el Decano de UTN.LR, Ingeniero
José Nicolas Nieto, el Ministro de
Turismo y Culturas, Profesor
Gustavo Luna, la Secretaria de la
Mujer y Diversidad, Lourdes Ortiz,
y la Subsecretaria de Planificacion
y Gestion de la Secretaria de la
Mujer, Mimi Vilte.

El objetivo del Convenio Marco

es establecer relaciones de
cooperacion, complementacion,
trabajo y asistencia reciproca
de caracter académico,
tecnolégico y de servicio.
Estableciendo medidas de
coordinacion y accion en
comun.

Por otra parte, el Especifico
que se refrendo con la
Secretaria de la Mujer y
Diversidad tiene por objeto el
compromiso por parie de la
Casa de Altos Estudios rigjana
de colaborar en el desarrollo
de capacitaciones vinculadas a
la aplicacion de la Ley Micaela
No 10.279 en la Provincia.

En este sentido, es menester

(@)

OBIJETIVOS
DE DESARROLLO
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destacar, que las jornadas de
capacitacion se efectuaron en
el Auditorio de UTN.LR vy
estuvieron destinadas para los
integrantes de todas las areas
de la Funcion Ejecutiva
Provincial.

Al concluir el calendario
académico, los capacitados
fueron certificados como
Formadores de la Ley Micaela,
con el fin de replicar los
contenidos adquiridos en sus
respectivos ambitos, para lo
que cuentan con la asistencia
técnica y pedagogica de la

Secretaria de la Mujer y
Diversidad.
.
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UTN.LR DIO INICIO A UNA NUEVA GENERACION
DE INGENIEROS/AS

El
Universidad Tecnoloégica
Nacional, Facultad Regional La
Riqja, dio inicio al Seminario de

lunes 1 de Febrero, la

Ingreso bajo la modalidad
Infensiva, al que asistieron de
forma virtual, mas de un
centenar de jovenes de
diversos puntos del pais.

Con la ilusion de alcanzar el
objetivo de ser un/a
Ingeniero/a Tecnologico/a, un
importante nimero de jovenes
iniciaron el camino de la vida
universitaria en UTN.LR, con el
Seminario de Ingreso que se
extendié hasta marzo, y el cual
les permitié cursar gratis
Ingenieria Civil, Ingenieria
Electronica e Ingenieria
Electiromecanica a partir del
Ciclo Lectivo 2021.

Al comienzo, el Decano de
UTN.LR, Ingeniero Joseé
Nicolas Nieto les dio la

bienvenida a los nuevos
integrantes de la gran Familia
Tecnologica, y les brindo
detalles de lo que significa
estudiar en nuesira Casa de
Altos Estudios Riojana,
especialista en la Formacion de
Ingenieros, como asi también,
los alcances de todas nuesiras
carreras de vanguardia en el
mundo y la dinamica de la vida
universitaria.

También estuvieron presentes,
la Secretaria Académica, Ing.
Maria Luisa Palazzi, el Director
del Departamento de Materias
Basicas, Ing. Rubén Fainstein, el
Subsecretario de Asuntos
Estudiantiles, Ignacio Marh’nez,
las encargadas del Area de

EDUCACION
DECALIDAD
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3 DE DESARROLLO
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Gestion y Asesoramiento
Pedagogico, Especialistas,
Luciana Toledo y Flavia
Caceres, y el cuerpo de
Docentes a cargo de las
materias que cursan durante el
Seminario Universitario.

En nuestra Facultad Regional
La Rigja de UTN, el Seminario
de Ingreso se estructura como
una instancia de informacion y
formacion del aspirante a
estudiar ingenieria respecto a
los conocimientos basicos e
intfroductorios de materias
como Fisica, Matematica,
Quimica, Introduccion a la Vida
Universitaria y Sistema de
Representacion.

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTD
ECONOMICO

o

E
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DERECHOS HUMANOS

La Universidad Tecnoloégica
Nacional, Facultad Regional La
Rigja implement6 el Programa
Tulores Académico, que estuvo
dirigido a alumnos ingresantes de
las carreras de Ingenieria.

Esto se desarrollo a partir de la
rubrica de un Acta Acuerdo
enire UTN.LR, el Ministerio de
Turismo y Culturas, el Ministerio
de Educacion, la Secretaria de
Juventudes de la Provincia y la
UNLaR.

Mediante las Tutorias, los
ingresantes pudieron contar con
las herramientas necesarias
para alcanzar sus objetivos
académicos en las carreras de
Ingenieria.

El Programa duré un plazo de 3
meses Yy tuvo el acompanamiento

de los alumnos avanzados que aportaron esirategias de aprendizaje
que favorecieron el desarrollo académico, apuntando a evitar la
desercion de alumnos y alumnas en la vida universitaria.

El Programa convoco a los estudiantes de Ingenieria que aprobaron
el 30% del Plan de Estudio de su carrera deniro de los
establecimientos académicos UTN.LR y UNLaR, para cumplir el rol
de Tutor y brindar acompafnamiento y orientacion universitaria a
los alumnos ingresantes de las carreras de Grado.

4 o TRABAJODECENTE |
L 9 o L
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UTN.LR. RUBRICO CONVENIO ESPECIFICO CON LA
MUNICIPALIDAD DE LA RIOJA

UTN.LR refrendé un Convenio
Especifico con la Municipalidad
del Dpto. Capital, con el ohjetivo
de instrumentar actividades y
Capacitaciones en el marco del
Programa Capacitacion 4.0 y
Economia del Conocimiento para
Provincias, CABA, Municipios,
Comunas, etc.

El Decano de UTN.LR, Ing. José
Nicolas Nieto, rubricé un
Convenio Especifico junto a la
Intendenta Municipal, Inés
Brizuela y Doria con el fin de
formar a los rigjanas y rigjanos
en programacion, Economia del
Conocimiento y Desarrollo de la
Industiria 4.0.

Acompanaron, el Secretario de
Extension y Cultura, Ing. Antonio
Abdala, el Coordinador de
Responsabilidad Social Univ., Cr.
Hugo Brandoni. Por parte de la
Municipalidad, el Secretario de
Hacienda, Guillermo Bustos, el
Secretario General, Jorge
Bordon, la Subsecretaria de
Recursos Humanos, Mariana
Catalan, la Directora General de
la Oficina de Empleo, Marcela
Garrot, y el Senador Nacional,
Julio Martinez.

El presente Convenio tuvo como
objetivo general instrumentar un
sistema de actividades entre de la
Facultad y la Municipalidad en el
marco del “Programa de
Capacitacion 4.0 y Economia del
Conocimiento para Provincias, la
Ciudad Autonoma de Buenos
Aires, Municipios, Comunas y

comunas rurales, Comisiones de
Fomento, Delegaciones
Municipales, Comisiones Yy
Comisionados Municipales,
Juntas Vecinales, Juntas de
Gobierno y Delegaciones
Comunales”, establecido por las
Resoluciones No 115/2020 y N’
130/2021, de la Secretaria de
Industria, Economia del
Conocimiento y Gestion
Comercial Externa del Ministerio
de Desarrollo Productivo de la
Nacion.

Mediante el mencionado
Programa se promovio la
formacion, transferencia y
actualizacion de conocimientos
de recursos humanos en saberes
y habilidades necesarios para su
incorporacion a los sectores
productivos y de servicios
considerados estratégicos para
el crecimiento de las actividades
vinculadas a la economia del
conocimiento, la transformacion
digital, reconversion tecnologica
y/o el desarrollo de la industria
4.0, vinculados a la emergencia

i
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necesidad de reactivacion
econOmica.

sanitaria y social

Es importante destacar que la
Sec. de Industria, Economia del
Conocimiento y Gestion
Comercial Externa, dependiente
del Ministerio de Desarrollo
Productivo de la Nacion, tiene
dentro de sus objetivos de politica
industrial, diagramar el diseho,
financiamiento y gestion de los
instrumentos para promover el
desarrollo y crecimiento del
sector de la industria
manufacturera, constituyéndose
como Autoridad de Aplicacion de
los regimenes de promocion,
analizar de la problematica de los
diferentes sectores indusiriales
para detectar las necesidades de
asistencia financiera vy
tecnologica, entre otras, y
promover el fortalecimiento
productivo, a nivel sectorial y
regional, y promocionar Ilas
actividades economicas que
apliquen el uso del conocimiento.

S| /a o
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UNION TECNOLOGICA Y LA SSAE REALIZARON
EXITOSA JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS

Organizado por la Subsecretaria de Asuntos Ingeniera Fabiana Céspedes. También estuvieron
Estudiantiles y la Agrupacion Union Tecnologica, presentes, las encargadas de la Biblioteca Dr.
se realizo exitosamente la Jornada de Puerias Ricardo Mercado Luna, Licenciada Silvia
Abiertas, que estuvo destinada para los Alumnos Romero y Técnica Jéssica Sanchez. A su vez,
de 1’y 2° Aho de Ingenieria de nuestra Facultad, alumnos avanzados de las 3 carreras de
ya que producto de la Pandemia por el virus Ingenieria, e integrantes de la Agrupacion Union
Covid-19 no pudieron conocer las instalaciones Tecnolégica.

de la Casa de Alios Estudios Rigjana.

Alumnos de 1’ y 2° Afo de Ingenieria recorrieron
las instalaciones de la Casa de Altlos Estudios y
pudieron fomar contacto con los Laboratorios de
Especialidades, de Ingenieria Civil, Ingenieria
Electronica e Ingenieria Electromecanica, como
asi también de Fisica y Quimica.

Se conité con la presencia de la Secrefaria
Académica, Ingeniera Maria Luisa Palazzi, el
Subsecretario de Formacion y Posgrado,
Ingeniero Federico Whitaker, el Subsecretario
de Asuntos Estudiantiles, Ignacio Martinez, del
Director Académico, Técnico German Gonzalez,
del Ingeniero Martin Heredia, de la Ingeniera
Emilce Lucero, la Bioquimica Silvia Julian, y de la
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UTN.LR OTORGO BECAS PARA ESTUDIAR LA

I6N

FACLLTAD SEGTONEL

A partir de la rudbrica de un Cultura,

Ingeniero Antonio
Convenio Especifico entre la Abdala, el Ministro de Trabajo,

UTN.LR y la Secretaria de Empleo e Indusiria de la
Ciencia y Tecnologia de la Provincia, Cr. Federico Bazan, el
Provincia, se oftorgaron Becas Jefe de Gabinete de Ministros, Dr.
completas a los inscriptos para la Juan Luna Corzo, y el Secretario
cohorte 2021 de la Tecnicalura de Ciencia y Tecnologia de la
Univ. en Programacion. Provincia, Ingeniero, Javier

El objetivo se centré en la
formacion de recursos humanos
para la Industria del
Conocimiento en La Rigja, e
incentivar a los jovenes rigjanos
a estudiar la Tecnicatura
Universitaria en Programacion
enla UTN.LR.

Las Becas ademas de la
cobertura del arancel mensual,
incluyeron una computadora
personal y la conexion a Internet.

Durante el acto, estuvieron
presentes, el Decano de UTN.LR,
Ingeniero José Nicolas Nieto, el
Secretario de Extension y

£ ity
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TECNICATURA UNIV. EN PROGRAMAC

Tineo.

La seleccion de los Becarios la
efectué un Comité conjunto
integrado por docentes de
UTN.LR y especialistas de la

Secretaria de Ciencia y
Tecnologia.

PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
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DERECHOS HUMANOS

UTN.LR PARTICIPO DE CAMPANA PROVINCIAL

UTN.LR participé del Programa “Plantemos
Memoria” que desarrollé el Gobierno Provincial a
partir de la iniciativa de organismos de Derechos
Humanos, a fravés del cual se convocé a plantar
arboles o semillas por las personas desaparecidas y
detenidas durante la Ultima dictadura civico militar.

Esta actividad que realizé el Gobierno en toda la
Provincia, a traves del Instituio de Ambiente y la
Secretaria de Relaciones con la Comunidad, se
realizo en nuesira Casa de Altos Estudios, en el
marco de una nueva conmemoracion del Dia de la
Memoria por la Verdad y la Justicia en nuestro pais.

Participaron por UTN.LR, nuesiro Decano,
Ingeniero José Nicolas Nieto, el Subsecretario de
Formacion y Posgrado, Ingeniero Federico
Withaker, el Subsecretario de Graduados,
Ingeniero Leonardo Perosio y personal Nodocente.

Asimismo, estuvieron presentes en representacion
del Gobierno Provincial autoridades de la
Secretaria de Relaciones con la Comunidad, de la
Secretaria de Derechos Humanos y del Instituto de
Ambiente de la Provincia.

10 @
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DERECHOS HUMANOS

UTN.LR RUBRICO CONVENIO MARCO
CON LA FUNDACION ENRRI PRAOLINI

Z
-

U

FACULTAD
LA RI

La Universidad Tecnologica Nacional, Facultad
Regional La Rigja y la Fundacion Enrri Praolini,
refrendaron un Convenio Marco con el fin de
establecer relaciones de cooperacion,
complementacion, trabajo y asistencia reciproca de
caracter académico, tecnolégico y de servicio.

| UTN

FACULTAD REGIONAL _ /
LA RIOJA

El Decano de UTNL.LR, Ing. José Nicolas Nieto, junto
al Subsec. de Vinculacion Tec., Ing. Federico
Miskoski y al Subsec. de Graduados, Ing. Leonardo
Perosio, recibieron a la Presidenta Sra. Petrona del
Carmen Cocha y a su equipo de trabajo, para firmar
el Convenio Marco de Cooperacion y Trabajo, que
abre un importanie camino de acciones conjuntas en
beneficio de los mas necesitados.

Las acciones se llevaran adelante adoptando
medidas de coordinacion en comun con todas las
areas propias de sus respectivas incumbencias, toda
vez que las circunstancias lo aconsejen y permitan.

Entre ofras cosas, se prevé desarrollar proyectos
que permitan transferir tecnologia y conocimiento,
mediante trabajos en conjunto, a fin de favorecer el
bienestar de la sociedad y el desarrollo productivo

de la region.
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UTN.LR PARTICIPO EN GALA DE CIERRE DEL CONSEJO
PROV. PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Universidad Tecnolégica
Nacional, Facultad Regional La
Rigja, a traves del Area de
Gestion y As. Pedagogica, la
Biblioteca Dr. Ricardo Mercado
Luna, y el Club de Robdtica,
participo en la Gala de Cierre del
Consejo Prov. para Personas
con Discapacidad de la Jornada
"Junfos y Juntas por un mundo
con mas oportunidades”.

El Consejo Provincial para Alfredo Menem. presentaron stand informativos e
Personas con Discapacidad interactivos de otras
realizaron la Gala de Cierre de la Nuestra UTN.LR participé con Instituciones, y una amplia grilla
Jornada "Juntos y Juntas por un un Stand Institucional con una de diversos talleres asociados a
mundo con mas oportunidades" muestra del Club de Robotica la tematica discapacidad.

en el Paseo Cultural Castro sobre Tecnologia para la

Barros, que conié con la Inclusion, y la presentacion de

participacion de la Diputada Audio-Libros por parte de la

Nacional Gabriela Pedrali, el Biblioteca Dr. Ricardo Mercado

Ministro de Educacion Ariel Luna.

Martinez, el Secretario de

Inclusion y Desarrollo Social, En la oportunidad también se
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UTN.LR Y FAGDUT MANTUVIERON

DERECHOS HUMANOS

REUNION

CON EL MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA

El Decano de UTN.LR, Ing. José de la Provincia, Dr. Juan Carlos
Nicolas Nieto, acompahado por Vergara, a quien le presentaron
el presidente de FAGDUT, un listado con el personal de los 2
Seccional La Rigja, Ingeniero claustros. De la reunion tambien
Esteban Sarroca y el Dr. Héctor participo el Dr. Roberto Menem.
Oyola, mantuvieron una

importante reunion con el En este sentido, el Ministro de
Ministro de Salud de la Provincia, Salud, Dr. Juan Carlos Vergara,
Dr. Juan Carlos Vergara, para sostuvo que actualmente hay un
gestionar un plan de vacunacion orden prioritario: las personas
para el personal de la Casa de mayores de 60 ahos o entre 50 y
Allos Estudios. 60 ahos con patologia previa.

Razon por la que se acordo
priorizar a ese Personal.

El Decano de UTN.LR, Ingeniero
José Nicolas Nieto, destacé que
“en la reunién también se acordé
una agenda de trabajo comun
con la cartera sanitaria, para
realizar capacitaciones y el
mantenimiento de los aparatos
hospitalarios con los que cuenta
la Provincia”.

Esta reunion se mantuvo luego
de que el Decano de UTN.LR, Ing.
José Nicolas Nieto, firmara un
Acta Acuerdo con el Gremio
FAGDUT, para el tfratamiento de
temas particulares relacionados
al articulo 73 de la Ley del
Convenio Colectivo de Trabajo, y
ademas, sobre un Plan de
Vacunacion para el Personal de
la Facultad Regional La Rigja de
UTN, a decir, Docentes y
Nodocentes.

En ese marco, mantuvieron la
reunion con el Minisiro de Salud
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RELEVAMIENTO ESTRATEGICO: EL CONCEJAL DIEGO
NARVAEZ Y EQUIPO TECNICO RECORRIERON EL

El Decano de UTN.LR, Ingeniero
José Nicolas Nieto, junto el
Secretario de Extension y
Cultura, Ingeniero Antonio
Abdala, recibieron al Concejal
Capitalino Diego Narvaez y a su
equipo técnico, para recorrer el
predio de la Casa de Allos
Estudios y realizar un
relevamiento de la zona, por
diversas obras de gran
envergadura previsias para el
ano 2021.

El Concejal Capitalino, Diego
Narvaez, estuvo acompanado
por Daniel Ocampo, Nadia
Alvarez Gomez y Guillermo
Belzo, integrantes de su equipo
técnico.

En la oportunidad, recorrieron
todo el predio de la Casa de Altos
Estudios, analizando la zona y
relevando informacion precisa
para una bateria de obras que se

PREDIO DE UTN.LR

realizaran y redundaran en

beneficio no solo para la
Comunidad Educativa
Tecnologica, sino también para
los barrios aledanos, ya que se

encuenira previsto el asfaltado
iluminacion,
mejoramiento y ampliacion de |

de las calles,

veredas, parquizacion, entre

olras.

Estas obras de relevancia para la ™
zona fueron gestionadas por el

Decano José Nieto y su equipo de ¥
Gobierno |
que encabeza el ™

funcionarios ante el
Provincial,
Gobernador Ricardo Quintela.

De esta forma, se dio el puntapié

inicial para el Proyecto de Obra *

para el ano 2021.
A
proyectos relacionados sobre
Deporte Infantil, Tecnologia para
la Inclusion, Talleres de
Formacion Profesional y Cursos.
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para acompanarte.

La Universidad Tecnolégica
Nacional, Facultad Regional La
Rigja, fue sede del Segundo Ciclo
de Formacion sobre la Ley
Micaela que desarrollo Ila
Secretaria de la Mujer y
Diversidad, que fue dirigida a los
agentes de la Funcion Ejecutiva
Provincial.

El Segundo Ciclo de Formacion
sobre la Ley Micaela, que
establece la capacitacion
obligatoria en género para todas
las personas que integran los
tres poderes del Estado se
desarrollo en las instalaciones de
nuesira Casa de Altos Estudios
luego de la rubrica de un
convenio con el Ministerio de
Turismo y Culturas y la
Secretaria de la Mujer y
Diversidad.

Al inicio de la Capacitacion,
nuestro Decano, Ingeniero Jose

les dio la bienvenida a los
participantes y a las autoridades
presentes. Comenté que “es un
placer para nuestra Facultad
abrir las puertas para
capacitaciones sobre geénero y
diversidad y la Ley Micaela”.

También estuvieron presentes, la
Directora de Cuidados Integrales
del Ministerio de Desarrollo
Social, Carolina Brandariz, la
Secretaria de la Mujer y
Diversidad, Lourdes Ortiz, la
subsecretaria de Gestion y
Planificacion, Mimi Vilte, que
integra ademas el equipo de
formadoras.

Las capacitaciones, fueron
planificadas en modalidad
presencial y virtual y constaron
de siete moddulos. También
contemplo contenidos especificos
para el personal de salud,
educacion y seguridad.
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UTN.LR FIRMO CONVENIO ESPECIFICO CON LA
SECRETARIA DE CULTURAS DE LA PROVINCIA
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El Decano de UTN.LR, Ingeniero José Nicolas Nieto, refrendé junto a la Secretaria de Culturas de
la Provincia, Patricia Herrera un Convenio Especifico, en el marco de la realizacion de la Feria del
Libro La Rigja 2021 en nuesira Ciudad Capital.

El Decano de UTN.LR, Ing. José Nicolas Nieto, quien estuvo acompafado por el Secretario de
Extension y Cultura, Ing. Antonio Abdala y el Subsecretario de Vinculacion Tecnolégica, Ing.
Federico Miskoski, recibio a la Secretaria de Culturas de la Provincia, Profesora Pairicia Herrera,
para la firma del Convenio Especifico.

De esta forma la Casa de Altos Estudios Tecnolégica Rigjana asumio la responsabilidad y el
compromiso de colaborar con las instalaciones edilicias necesarias para efectuar el soporte digital
de la Feria del Libro La Rigja 2021.

UTN.LR concedera en préstamo 3 aulas y el auditorio para la instalacion de un area digital y de
grabaciones a ser utilizados durante la realizacion del evento cultural mas grande de la Provincia.
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ALUMNOS Y GRADUADOS DE ELECTRONICA DONARON
ESTACION DE SOLDAR PARA EL CLUB DE ROBOTICA

|

Con un gran sentido de
pertenencia y apostando al
crecimiento de su segunda casa,
Alumnos y Graduados de
Ingenieria Electronica donaron
una Estacion de Soldar SMD,
para el Club de Roboética de
UTN.LR.

El Decano de UTN.LR, Ingeniero
José Nicolas Nieto, recibié a un
grupo de alumnos avanzados y
Graduados de Ingenieria
Elecironica quienes de forma
voluntaria donaron una Estacion
de Soldar SMD para el Club de

Robdtica, de la Casa de Alos justamente manejan la mejor

Estudios Rigjanas, donde se
realizan trabajos y practicas por
parte de los jovenes integrantes
de la familia tecnolégica.

En este sentido, el Decano José

Nieto se mosiré “orgulloso” por

este gran gesto “y por apostar al beneficiaran a la Provincia”,
crecimiento de nuestraargumento.

Facultad”, y continué diciendo
que “el Club de Robética
comenz6 como un proyecto y hoy
ya cuenia con un espacio propio
y con varias herramientas para
el beneficio de nuesira
Comunidad Tecnolégica”.

Nieto afirmé que “estamos
trabajando para continuar
equipando nuesiros laboratorios
con Tecnologia de punta, ya que
nuestros Graduados ingresan a
las grandes industrias donde

tecnologia; por esa razon
debemos estar a la vanguardia”.

Finalizando, enfatizé que “se
vienen cosas muy interesantes
relacionadas con la Robédtica
para nuesira Facultad y que

EDUCACION a TRABAJO DECENTE

DECALIDAD Y CRECIMIENTD
ECONOMICO
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El Decano de la Universidad Rescato, la celeridad y la
Tecnologica Nacional, Facultad ejecutividad que tiene esta nueva
Regional La Rigja (UTN.LR) gestion en cuanto a las acciones”.
Ingeniero José Nicolas Nieto, fue
recibido por el Rector y la “La préoxima semana estaremos
Vicerreciora de la UNLaR, Dr. realizando nuestras primeras
Daniel Quiroga y Maria del acciones conjuntas”, detallé.
Carmen Corzo, oportunidad en
la que planificaron una agenda Por su parte, el Rector de la
de trabajo en comin para el Universidad Nacional de La
fortalecimiento y el desarrollo de Rioja, Dr. Daniel Quiroga,
una Red Institucional de agradecio la visita del Decano
Universidades Publicas. José Nieto y senalé que
“hablamos sobre eventos
En este sentido, el Decano de comunes Yy planificamos una
UTN.LR, Ingeniero José Nicolas agenda que supere lo inmediato
Nieto, expresé su beneplacito para avanzar duranfte nuesira
por la visita a la UNLaR, “ya que gestion”.
es nuesira casa hermana y es
realmente un gusto poder “Vamos con un equipo para
trabajar juntos”. trabajar sobre convenios que es
necesario actualizar e ideas que
Al mismo tiempo, destacé que tenemos que complementar y
“mantuvimos una reunion de sobre miradas respecto a
trabajo muy linda, donde carreras comunes que nos van a
planteamos ohjetivos comunes. fortalecer a ambas instituciones”,
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Rector, haciendo
la proxima

precisé el
referencia a que
semana visitaran nuesira
Facultad.

Finalizando, Quiroga sehalé que
“el objetivo principal es
compartir, tenemos un espacio
en la provincia donde hay fres
universidades nacionales que
deben complementarse
permaneniemente”.

Haciendo referencia a que
también visito al Rector de la
Universidad de Chilecito, definio
que “esto fortalece la mirada de
una Red Institucional de
Universidades Publicas en la
Provincia trabgjando con el
gobierno de la Provincia, el
nacional, en distintos objetivos y
miradas”.
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'UTN.LR APORTA A LA EDUCACION DE LA MICRO-
NANOELECTRONICA, TECNOLOGIA Y APLICACIONES

Durantie una semana la UTN.LR Congreso Argentino de
recibio a profesionales Yy Elecirdnica.
especialistas de Argentina y el
mundo, en el marco de la 15a En este sentido, el Decano,
Escuela Argentina de Micro- Ingeniero José Nicolas Nieto,
Nanoelectrénica, Tecnologia y agradecié “a todo el equipo de
Aplicaciones y el # Congreso trabajo Nodocente y de la
Argentino de Electronica. Subsecretaria de Asuntos
Estudiantiles, SAE, de la Facultad
La Casa de Alios Estudios que itrabgjaron incansablemente
Tecnologicos Rigjana del 7 al 11de para que todo salga a la
marzo le abrié las puertas al perfeccion”, al mismo tiempo,
mundo a través de la EAMTA y el felicit6 al Departamento de
CAE, que se replica cada ano en Ingenieria Electronica y a la
distintos puntos del pais. Secretaria de Extension y
Cultura por la organizacion.
En simultaneo, con clases
hibridas, se desarrollaron cursos También, agradeciéo a los
de alta calidad: Curso Digital profesionales de la EAMTA que
Basico (Digital Desing Basic), brindaron sus conocimientos a
Curso Analégico Basico (Analog los jovenes que nos visitaron de
Desing), Curso VLSI Basico distintas partes del mundo.
(VLSI Desing), Curso
Dispositivos Implantables Al Gobierno Provincial que
(Implantable Devices). colaboro para que estos
encueniros sean posibles.
Asimismo, se desarrollo el
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TORNEO INTERUNIVERSITARIO DE VOLEY

Se realizé en las instalaciones del Colegio Luis A. Huergo el Primer Torneo Interuniversitario de

Voley, que conto con la participacion del alumnado de las universidades: UTN.LR, UNLaR, Barcelo y
Siglo 21..

Tuvo como ohjetivo avanzar con la integracion estudiantil, apoyando las practicas deportivas.
Participaron ocho equipos masculinos, seis femeninos y dos mixtos.

La Educacion y el Deporte son fundamentales para una mejor calidad de vida.
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MAS OBRAS: CONSTRUYERON UNA PARADA

e

COLECTIVO URBANO DE

PASAJEROS

La obra fue desarrollada por el
gobierno provincial luego de la
reunion de trabajo que
maniuvieron autoridades de
nuesira Facultad Regional La
Rioja de UTN, con Ila
Subsecretaria de Movilidad de la
Provincia y su equipo técnico.

De la reunion con la funcionaria
provincial, participaron nuesiro
Decano, Ingeniero José Nicolas
Nieto, el Secretario de Cultura y
Extension Universitaria,
Ingeniero Anionio Abdala, el
Subsecretario de Vinculacion
Tecnologica, Ingeniero Federico
Miskoski, y el Subsecretario de
Asuntos Estudiantiles, Ignacio
Martinez.

A partir de esta obra toda la
Comunidad Tecnologica puede
acceder al servicio de fransporte
urbano de pasajeros en las
inmediaciones de la Faculiad
Regional La Rigja de UTN.
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SE DESARROLLARA LA SEGUNDA EDICION

DEL PROGRAMA “CONSTRUCTORAS”

Se da a partir de la rdbrica del
Convenio Especifico entre
nuestira Universidad Tecnolégica
Nacional, Facultad Regional La
Rigja y el Ministerio de Trabajo,
Empleo e Indusiria de La Rigja.
Esta dirigido a mujeres y
disidencias que tengan como
principal objetivo formar parte
del mercado laboral en el sector
de la construccion o industrial.

El convenio fue refrendado por el
Decano de UTN.LR, Ingeniero
José Nicolas Nieto y el minisiro
de Trabajo, Empleo e Industria de
La Rigja, Federico Bazan.

También participaron, por
nuesira Casa de Altos Estudios,
el Secretario de Extension y
Cultura, Ingeniero Antonio
Abdala y el Subsecretario de
Vinculacion Tecnologica,
Ingeniero Federico Miskoski.
También estuvieron presentes, la
Diputada provincial, Lourdes
Ortiz, la Secretaria de Industria,

PyYyMES y Comercio, Julieta Este ano se profundizara con la
Calderdn, la Secretaria de segunda capacitacion “que les
Enlace para el Ordenamiento dara la oportunidad de ser
Territorial y Desarrollo instaladoras”, y al mismo tiempo,
Sostenible, Paula Garello, la expresé su alegria por “estar
Secretaria de la Mujer yformando mujeres, que van
Diversidad, Karen Navarro, y la felices a nuestra Facultad. Tienen
Subsecretaria Viviana Simone. cualidades muy particulares: en
la parte de oficios, por ejemplo,
Para la instrumentacion de son mas proljjas, pensantes,
actividades de capacitacion por organizadas y son de trabajar en
parte de UTN.LR, se dictaran equipo”.
cursos teorico-practicos, en
Conocimientos Basicos de Finalizando, sostuvo que
Instalaciones Eléctiricas “estamos orgullosos porque la
Domiciliarias y Conocimientos Tecnolégica hoy no tiene
Avanzados de Instalaciones disponibilidad de Ingenieros
Eléctricas Domiciliarias. Civiles, Electronicos y
Eleciromecanicos, porque estan
En este sentido, el Decano José absolutamente todos con
Nieto, especific6 que “agradezco trabajo”.
al Ministro Federico Bazan, por
este compromiso de trabajar Por su parte, el Ministro Bazan,
colaborativamente, a través del definié que el objetivo es formar
cual establecimos formaciones “en actividades tradicionalmente
auxiliares Instaladora Elécirica masculinizadas a mujeres y
Domiciliaria”. diversidades”.
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UTN.LR Y UNLAR REFRENDARON CONVENIO
ESPECIFICO

La Universidad Tecnolégica convenio tiene como antecedente
Nacional, Facultad Regional La el Convenio Marco de
Rigja, y lIa Universidad Nacional Cooperacion y Trabajo suscripto
de La Rigja, rubricaron un enire ambas partes con fecha del
convenio especifico para el uso 21de junio de 2018.
compartido de los Laboratorios
que redundara en beneficio para El objetivo de este convenio es
los estudiantes de ambas acordar el desarrollo de
instituciones educativas. actividades académicos y
cientificas y el uso compartido de
El convenio fue firmado por el los laboratorios dependientes del
Decano de UTN.LR, Ingeniero Departamento de Ciencias y
José Nicolas Nieto y el Rector de Tecnologias Aplicadas a la
la UNLaR, Daniel Quiroga. Produccion, al Ambiente y al
También participaron, el Decano Urbanismo de la UNLaR, y los
del Departamenio de Ciencias laboratorios de UTN.LR, en
Aplicadas de la UNLaR, forma complementaria para
Ingeniero Luis Oscar Oviedo y el lograr los ohjetivos de formacion
Subsecretario de Vinculacion integral de las carreras de
Tecnolégica de UTN.LR, Ingenieria y afines de ambas
Ingeniero Federico Miskoski. instituciones como medio para
una formacion de calidad.
Es menester destacar, que este
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ALFABETO DACTILL

UTN.LR. SE DESARROLLO JORNADA DE CONCIENTIZACION
SOBRE DISCAPACIDAD

Se realiz6 en UTN.LR una jornada de
concientizacion sobre Discapacidad que estuvo a
cargo del Consejo Provincial para Personas con
Discapacidad.

Organizaron la jornada el Dpto. de Gestion y
Asesoramiento Pedagogico, la Subsecretaria de
Asuntos Estudiantiles y el Centro de Estudiantes.

Participaron, el Decano de UTN.LR, Ingeniero José
Nicolas Nieto; las integrantes del Dpto. de Gestion y
Asesoramiento Pedagodgico, Licenciadas Luciana
Toledo Mercado y Flavia Caceres; el Subsecretario
de Asuntos Estudiantiles, Juan Ignacio Martinez
Martinez, representantes del Ceniro de
Estudiantes; las inftegrantes del Concejo Provincial
para Personas con Discapacidad, Licenciada Sofia
Tanquia, Gema Romero, las Profesoras, Johana
Veron y Victoria Molina; alumnos Docentes,
Nodocentes y publico en general.

El objetivo fue brindar conocimientos sobre los
diversos tipos de discapacidad que existen, como
comunicarse y ponerse en la piel de una persona
con discapacidad.
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UTN.LR. SE REALIZS TALLER DE VIOLENCIA DE GENERO
Y LABORAL

A tfravés de la Comision Interna APUTN, Licenciada Luciana

del Gremio APUTN, Delegacion Toledo y la Representante,

La Riqgja, se realiz6 en UTN.LR, Técnica, Karina Loto.

un importante Taller sobre

Violencia de Género y Violencia Al momento del Taller se dialogo

Laboral, destinado al personal y analiz6 los diversos tipos de

Nodocente de la Casa de Altos violencia y brindaron

Estudios Tecnologicos Rigjana. informacion sobre una Encuesta
Anonima que se realiz6 en todo &

El Taller estuvo a cargo de la el ambito de la Universidad

Secretaria de Geénero y Tecnolégica Nacional.

Derechos Humanos de APUTN,

Cristina de Sefa y la Secretaria A su vez, el personal nodocente |

de Capacitacion, lvana Soledad de la Casa de Alos Estudios

Carranza. Rigjana se involucré y participo
de diversas actividades

Al inicio del Taller, el Decano, relacionadas con la tematica.

Ingeniero José Nicolas Nieto,

brindé unas palabras de

bienvenida y celebroé la

realizacion de este encueniro de

concientizacion y capacitacion

para el personal Nodocente.

En la oportunidad, también
estuvieron presentes, la
Delegada local del gremio
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UTN.LR: ESTUDIANTES DE ING. CIVIL REALIZARON
VISITA TECNICA

Enmarcados en la materia Ingenieria Sanitaria de la carrera de Ingenieria Civil de UTN.LR, nuestros
estudiantes de 5° aifo, como parte de una actividad de vinculacion tedrico-practica profesional,
realizaron una visita técnica a la Renovacion integral de la zona céntrica de la ciudad Capital.

La obra de referencia esta a cargo de la UTE Bosetti y Cia. SA — Niro Construcciones SA, estando a
cargo de guiar la visita personal técnico de la empresa.

En el transcurso de la visita, fueron informados sobre el manejo y la ejecucion de trabajos destinados a
la realizacion de las obras de desagues cloacales, pluviales y de provision de agua potable, y otras
particularidades derivadas de la propia obra de infraestructura de servicios sanitarios.

Y por ultimo por parte de la Catedra de Ingenieria Sanitaria del Dpto. Ingenieria Civil de la Facultad
Regional La Rigja, se extiende el agradecimiento a la UTE Bosetti y Cia. SA — Niro Construcciones SA
I, en la persona del Ing. Guillermo Herrera y de Rodrigo Pozo Meléndez.

i il

= ‘: =
=
\ ' ".
\
\

\

DN = o P o= iy o= 31




-~ & N O L CRAMIENTO Diciembre - Edicién N° 2

PROFESIONALES NODOCENTES FINALIZARON
FORMACION DE FORMADORES EN LA LEY MICAELA

La Secretaria de la Myjer realiz6 la entrega
de los Certificados de la Segunda Formacion
de Formadores en la Ley Micaela a la
Funcion Ejecutiva y a referentes de la Red
Municipalista, en el Salon Coty Agost
Carreno del Paseo Cultural. De UTN.LR,
pariiciparon las Esp. Luciana Toledo y Flavia
Caceres, integranties de la Comision de
Giénero, Diversidad y DD.HH.

A su vez, también estuvo presente, el Decano
de UTN.LR, Ingeniero José Nicolas Nieto.

Nuestra provincia incorporé la obligatoriedad de la capacitacion en el afo 2020 con la modificacion
de la Ley Micaela que fue reglamentada en diciembre del mismo afo; y alcanza a integrantes de las
Funciones Ejecutivas, Legislativas y Judicial en todos sus niveles y jerarquias cualquiera sea su
vinculo laboral o situacion de revista; los organos de fiscalizacion y asesoramiento, el Ministerio
Pudblico y organismos descentralizados.

Hasta el momento, se han certificado mas de 100 personas miembros del Ejecutivo y Legislativo,
incluidas a la Red Municipalista, quienes son responsables de areas de myjer y diversidad en los
departamentos de La Rigja.

Actualmente, la Ley Micaela se vuelve vital para acompanar las politicas de género que buscan la
erradicacion de la violencia en todas sus formas, y en fodos los organismos.

4 EDUCACION 5 IGUALDAD TRABAJODECENTE | () NDUSTRIA.
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TRABAJADOR NODOCENTE FINALIZO SUS
EL BACHILLERATO PARA ADULTOS

UMIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL

UTN

Se irata de Jorge Nieto, delas personas alo largo de toda
trabajador Nodocente dela vida y promover en cada
UTN.LR, quien en el marco de la educando la capacidad de definir
Ley de Educacién Nacional N’ su proyecto de vida, basado en
26.206, sancionada en diciembre los valores de libertad, paz,
de 20086, finaliz6 el Bachillerato solidaridad, igualdad, respeto a la
para Jovenes y Adulfos y recibio diversidad, justicia,
su Certificado Analitico. responsabilidad y bien comun".

Al momento de la entrega, La Asociacion del Personal de la
estuvieron presentes, el Decano Universidad Tecnolégica
de UTN.LR, Ingeniero José Nacional (APUTN), basando en
Nicolas Nieto, el Secretario los valores que se mencionan en
Gremial de APUTN, Gaston dicho articulo, gestiona ante el
Fornasier, el Subsecretario Institulo Nacional Superior del
Gremial de APUTN, Maximiliano Profesorado Técnico para que
Garcia y la Delegada Interna de todos el personal Nodocente que
la Facultad Regional La Rigja, no ha iniciado o finalizado sus
Licenciada Luciana Toledo. estudios secundarios puedan
hacerlos a través del Bachillerato
La Ley de Educacion Nacional N’ para Jévenes y Adulios que
26.206 sancionada en diciembre depende del Instituto.
de 2006 en su Articulo 8
establece que: "la educacion En este sentido, el Decano de
brindara las oportunidades UTN.LR, Ingeniero José Nicolas
necesarias para desarrollar y Nieto, expresé que “estas son
fortalecer la formacion integral acciones me llenan de orgullo y

sz

a
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satisfaccion, porque permiten el
crecimiento profesional de
nuestros trabajadores”.

Finalizando, en nombre de toda
la Comunidad Educativa, felicito
al trabagjador Jorge Nieto y a
todos los companeros Yy
companeras nodocentes que ya
se encueniran en las instancias
finales del Bachillerato,
instandolos a continuar por el
camino del desarrollo
profesional.
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UTN.LR REALIZO LA INSTALACION ELECTRICA EN
LA FUNDACION ENRRI PRAOLINI DE LA RIOJA

La Universidad Tecnologica
Nacional, Facultad Regional La
Rigja, a través de la Secretaria

de Extension y Cultura, realizé

frabajos de instalacion eléctrica
en la Fundacion Enrri Praolini de
La RigjJa. En la oportunidad,
acompanaron estudiantes
avanzados de Ingenieria y las
myjeres participanies del curso
de electricidad basica
domiciliaria, en el marco del
Programa Mujeres
Constructoras.

La actividad de extension
desarrollada por la Universidad
Tecnologica Nacional, Facultad
Regional La Rigja, ha destacado
una vez mas su compromiso con
la comunidad local. En esta
ocasion, la instalacion eléctrica
realizada en la Fundacion Enrri
Praolini no solo ha mejorado las
condiciones de infraestructura
de la institucion, sino que también
ha brindado una invaluable

los seciores de la sociedad en el
la

experiencia practica a
estudiantes avanzados de ambito tecnolégico y de
Ingenieria involucrados en el construccion.

proyecto.

Estuvieron presentes, el :

Secretario de Extension y §
Cultura, Ingeniero Antonio ,
Abdala, el Subsecretario de |
Vinculacion Tecnologica,
Ingeniero Federico Miskoski y el
Subsecretario de Graduados,
Ingeniero Leonardo Perosio.

La participacion activa de las
myjeres inscriptas en el curso de
eleciricidad basica domiciliaria,
dentro del Programa Mujeres [
Constructoras, resalta el enfoque
inclusivo y de empoderamiento
que impulsa la UTN.LR a fraves
de sus iniciativas de extension.
Estas actividades no sodlo
fomentan el aprendizaje tedrico-
practico, sino que también
promueven la equidad de género
y la participacion de diversos
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DERECHOS HUMANOS

UTN.LR: SE INAUGURO EL NUEVO EDIFICIO
DE LA DASUTEN

Se realiz6 la inauguracion del Federico Whitaker; el
nuevo edificio de la Direccion de Subsecretario de Graduados,
Accion Social de la Universidad Ingeniero Leonardo Perosio, el
Tecnologica Nacional. Una obra Subsecretario de Asuntos
anhelada por toda la Comunidad Estudiantiles, Ignacio Martinez y
Educativa que se hizo realidad a las representantes del area,
partir de la gestion del Decano, Técnicas, Andrea Almirén y
Ingeniero José Nicolas Nieto y Romina Molina. Personal
todo su equipo de gestion. Docente, Nodocente y Alumnos.

El acto de inauguracion estuvo En este sentido, el Decano José
encabezado por el Decano de Nieto agradecio a todo su equipo
UTN.LR, Ingeniero José Nicolds de gestion “que acompainé para
Nieto, y el Gerente General de la que esta obra sea una realidad; y
DASUTeN, Cr. Facundo Rancano. al personal Nodocente que
frabajé en la construccion del
También participaron, los nuevo edificio’.
integrantes del Consejo Local de
DASUTeN; el Secretario de Asimismo, expresé que “esta es
Planeamiento y Gestion, una obra que fue muy anhelada
Ingeniero Martin Heredia; el por toda nuestra Comunidad
Secretario de Exiension y Educativa; cuenta con un
Cultura, Ingeniero Antonio consultorio para la atencion
Abdala; el subsecretario de gratuita, de los estudiantes de
Formacion y Posgrado, Ingeniero nuestra Casa de Altos Estudios”.
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De esta forma, la Universidad
Tecnologica Nacional, Facultad
Regional La Rioja continda
avanzando, y en esta
oportunidad, con un edificio que
se relaciona con la salud y el
bienestar de toda su comunidad
educativa.

Es imporiante destacar también,
el trabajo que viene
desarrollando el Consejo Local
de DASUTeN, para la obtencion
de mas beneficios para todos los
afiliados, a iravés de nuevos
convenios con los prestadores de
servicios meédicos, actualizacion
tarifaria, efc.
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UTN.LR ASUMIERON EL DECANO JOSE NICOLAS NIETO

Y EL VICEDECANO MARTIN HEREDIA

8 -

-

)

nente se reali,
: 1zonade laca

Encabezo el Acto, por Corzo, el Decano del Dpto. de
Videoconferencia, el Rector de la Ciencias EXxactas, Fisicas y
Universidad Tecnolégica Naturales de la UNLaR, Ing.
Nacional, Ingeniero Rubén Soro. Miguel Molina y el Decano de
También participaron Aplicadas, Ing. Luis Oviedo y el
Secretarios, §ubsecretarios, Ingeniero Eduardo Cogozzo,
Direciores de Areas y Jefes de primera autoridad de la Casa de
Departamentos de la Casa de Altos Estudios, cuando era
Altos Estudios. El rector del Unidad Académica dependiente
Colegio Luis Huergo, Ing. Julio de la Facultad Regional Mendoza,
César Lafit, el Presidente de en el ano 1986.
FRELaR, Ing. Anionio Abdala, el
Presidente de FAGDUT, En este marco, el Rector de la
Ingeniero Esteban Sarroca,Universidad Tecnolégica
representantes locales del Nacional, Ingeniero Rubén Soro,
Gremio APUTN, actuales por videoconferencia le tomé
Docentes, Nodocentes, Alumnos, juramenio al Decano Ingeniero
Familiares y Piblicoen General. José Nicolas Nieto.
Posteriormente, el Decano le
A su vez, participaron latomé juramento al Ingeniero
Secretaria de Comunicacion y Leonardo Martin Heredia para la
Planeamiento, Maria Luz asuncion en el cargo de
Santangelo Carrizo, la Vicedecano.
Subsecretaria de Relaciones
Exteriores, Mariana Urbano, la En su alocucion, el recto Rubén
Intendenta Municipal, Inés Soro felicitc a las autoridades
Brizuela y Doria, la Vicerrectora que asumieron “y agradecio el
de la UNLaR, Maria del Carmen frabajo de toda la comunidad
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educativa que esta enfrentando
un gran desafio que seguramente
superaremos con el esfuerzo de
todos y todas y, desde Rectorado
brindar las herramientas
necesarias para que asi suceda y
podamos forialecer los 3 ejes
sustanciales de la Educacion
Superior como la academia, la
investigacion y el extensionismo”.

Por su parte, el Decano
Ingeniero José Nicolas Nieto, al
dirigir unas palabras, agradecio
fuertemente al vicedecano
saliente, Dr. Vicente Calbo y a
todo su equipo de gestion. “Hoy
es un dia muy importante para
tfoda la comunidad educativa,
porque termina un periodo de
gestion y comienza ofro, con
gran impetu, con muchas
expectativas por cumplir”.

Agregé que, “iniciamos este
periodo con gran
responsabilidad por el
crecimiento de fodas las dreas’.
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NORMAS LABORALES

UTN.LR. SE RECIBIERON LOS PRIMEROS LICENCIADOS

EN TECNOLOGIA EDUCATIVA

Este miércoles, Alejandra Bazan y Luis Diaz,
finalizaron sus estudios y se recibieron de Licenciados
en Tecnologia Educativa, luego de defender su
Proyecio Final sobre las Consecuencias de la falta de
elementos de laboratorio en el aprendizaje de Ciencia
Naturales, en el Ciclo orientado del turno Tarde del
Colegio N’ 12 Victoria Romero en el aiio 2019.

La presentacion se realizéo de forma presencial en
UTN.LR y el Jurado Evaluador estuvo conformado por
los Licenciados Federico Russo Castore, Adrian
Aballay y Duilio Lopez.

Sobre el Proyecto Final definieron que realizaron una
investigacion cuyo propoésito fue indagar en las
consecuencias de la falta de elementos de laboratorio
en el aprendizaje de Ciencias Naturales, en el ciclo
orientado del turno tarde del Colegio Provincial N’ 12
“Victoria Romero” en el ano 2019, tomando como
unidades de analisis a seis docentes de las materias:
Fisica, Quimica y Biologia ya que son quienes hacen uso
del Laboratorio de Ciencias Naturales, a 45 estudiantes
del ciclo orientado, a la preceptora de tercer y cuarto
ano y a la vicerrectora del establecimiento. Se observo
el laboratorio a fin de recabar informacion del espacio
fisico y materiales disponibles en el mismo.

Presentacion
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SE REALIZARON EN UTN.LR LAS JORNADAS DE
FORMACION EN INTEGRACION REGIONAL Y
CORREDORES BIOCEANICOS

SUBSECRETARIA DE
RELACIONES EXTERIORES

Las Jornadas que fueron
organizadas por Ila
Subsecretaria de Relaciones
Exteriores del gobierno
provincial, se desarrollaron en el
Auditorio de nuesira Casa de
Altos Estudios, el 16 y 17 de
noviembre y conté con la
participacion de disertantes de
Cordoba, Jyjuy, Catamarca, La
Rigja; las universidades: UTN.LR,
UNLaR y UNDeC, y, autoridades
nacionales como la
representante de Cancilleria,
Marina Cardelli, y el Secretario
de Asunfos Internacionales para
la Defensa, Francisco Cafiero.

Las Jornadas de Formacion en
Integracion Regional y
Corredores Bioceanicos tuvieron
como objetivo sensibilizar a la
comunidad en general, al mundo
académico, funcionarios
ejecutivos y legislativos, de la

importancia que tiene la
integracion regional; los
beneficios y oportunidades, no
solamente para La Rigja sino
también para todas las provincias
del Norte. El valor del Corredor
Bioceanico y como dinamizara
las economias regionales cuando
se pueda materializar.

En representacion de UTN.LR
parficiparon durante el primer
dia, el Vicedecano, Dr. Vicente
Calbo, el Secretario de
Planeamienio y Gestion,
Ingeniero Martin Heredia, y el
segundo dia, el Decano, Ingeniero
José Nicolas Nieto.

Ademas, el subsecretario de
Formacion y Posgrado, Ingeniero
Federico Whitaker junio a la
estudiante avanzada de
Ingenieria Civil, Maria Soledad
Montivero, participaron del Panel

1588
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de Universidades Publicas y
presentaron el Proyecto del Polo
Logistico Internacional-Chamical.

Es importante destacar que,
durante las 2 jornadas se
presentaron disertaciones a
cargo de especialistas en la
tematica, de diversas provincias
argentinas.
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UTN.LR. REFRENDO CONVENIOS ESPECIFICOS CON
CERDOS DE LOS LLANOS S.A.U.

Luego de la rdbrica de un
Convenio Marco de Cooperacion
y Trabajo con la empresa Cerdos
de Los Llanos S.A.U., este
martes, la Universidad
Tecnologica Nacional, Facultad
Regional La Rigja (UTN.LR),
rubrico 2 Convenios Especificos
con el firme objetivo de
instrumentar un sistema de
actividades de capacitacion

dirigido al personal de Ila
empresa.
El Decano de la Universidad

Tecnologica Nacional, Facultad
Regional La Rigja, Ingeniero José
Nicolas Nieto, recibio a la
presidenta de Cerdos de Los
Llanos S.A.U. Laura Vergara,
para avanzar en el desarrollo de
capacitaciones especificas que
fueron dirigidas al personal de la
empresa.

En esta oportunidad, también
estuvieron presentes, el
Secretario de Extension y
Cultura, Ing. Anionio Abdala, el
Subsecretario de Vinculacion
Tecnologica, Ing. Federico
Miskoski y el Subsecretario de

Graduados, Ing. Leonardo
Perosio.
El primer Convenio Especifico

establecio el dictado de un Curso
Teorico-Practico sobre
Eleciricidad Basica Industrial,
que es organizado por Ila
Secretaria de Extension y
Cultura de nuestra Faculiad
Regional La Rioja, y se
implementé como extension de

las catedras, Mantenimiento
Eleciromecanico e Indusirial de
Ingenieria Electromecanica, y
Maquinas e Instalaciones
Eléctricas de Ingenieria
Electronica, que se dictan en
nuesira Casa de Altos Estudios.

El segundo Convenio Especifico
definio el dictado del Curso

-Practico sobre Exel-Nivel
Inicial, organizado por Ila
Secretaria de Extension y
Cultura y se implementara como
extension de las Catedras:
Informatica l y Il de las Carreras
de Ingenieria Electronica,
Eleciromecanica y Civil que se
dictan en UTNL.LR.
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NORMAS LABORALES

UTN.LR FORTALECIO LA SUBSECRETARIA DE
FORMACION Y POSGRADO

A partir de la Gestion de nuesiro
Decano, Ingeniero José Nicolas
Nieto, y su equipo de trabajo, se
fortaleci6 un area fundamental
para el crecimiento de Ila
Facultad Regional La Riqgja, la
Subsecretaria de Formacion y
Posgrado, con ofertas de alta
demanda en la Region y en
especial en nuesira Provincia.

En estos ultimos anos se observo
un importante crecimiento en la
maitricula y en las graduaciones
en las Especializaciones y
Maestrias que se dictan en
nuesira Casa de Allos Estudios
Rigjana.

A su vez, es importante
mencionar que se concreto el
objetivo de contar con la primera
carrera de Posgrado propia de
UTN.LR: la Especializacion y
Maestria en Ingenieria
Ambiental, que fue creada por el
Grupo de Actividades
Interdisciplinarias Ambientales,
G.A.lLA., ¥y cuentan con la
aprobacion de la CONEAU.

Asimismo, UTN.LR establecié un
Programa de Fortalecimiento
Integral de Apoyo a la Formacion
de Posgrado que se desarrollé
con el olorgamienio de 30 Becas
destinadas a los Docentes de las 3
Carreras de Grado de UTN.LR,
como una forma de apostar a la
profundizacion de la Formacion
Profesional, a través de la
realizacion de carreras de
Posgrados, (Especializaciones,
Maestrias y Doctorados),

inherentes a su formacion
disciplinar especifica.

El Programa fue una propuesta
conjunta de los Departamentos
de Especialidad y la
Subsecretaria de Formacion y
Posgrado de la Universidad
Tecnologica Nacional, Facultad
Regional La Riogja, ante la firme
decision de la Casa de Altos
Estudios, que dirige el Decano,
Ingeniero José Nicolas Nieto, de
consolidar una politica

institucional de crecimiento y

Jerarquizacion de la formacion

de Posgrados de sus Docentes.

Para la eleccion de los becados
se elaboro un Reglamento que
fue presentado ante el Consejo
Directivo para su aprobacion. Alli’
se establecio la modalidad de las
Becas a otorgarse, los criterios
de asignacion y demas bases y
condiciones para la convocatoria.
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NORMAS LABORALES

DECLARARON DE INTERES FEDERAL Y AMBIENTAL

de Medio

El Consejo Federal
Ambiente, COFEMA, declaro de

Interés Federal Ambiental la
Maestria en Ingenieria Ambiental
de UTN.LR, que fue creada por el
Grupo de Actividades
Interdisciplinarias Ambientales
GAIA.

Ante la trascendencia de Ila
Carrera: Maestria en Ingenieria
Ambiental que se dicta en la
Universidad Techologica
Nacional, Facultad Regional La
Rigja, el Consejo Federal de
Medio Ambiente la declaro de
Interés Federal Ambiental y le
otorgo su Auspicio.

En sus Considerandos, el
Consejo Federal del Medio
Ambiente, destaco que Ila

aplicacion de la Ingenieria es
imprescindible para Ila
planificacion de las actividades
socio productivas y debe tener la
perspectiva de la preservacion
del ambiente.

A LA MAESTRIA EN INGENIERIA AMBIENTAL DE UTN.LR
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El crecimiento poblacional y los estudio eminentemente

adelantos tecnolégicos generan multidisciplinario.

una mayor demanda de bienes y

servicios lo que impacta en la La Secretaria de Ambiente de la

explotacion de los recursos Provincia de La Rigja tiene

naturales y en la modificacion del particular interés en la formacion

ambiente. de recursos humanos con el nivel
elevado de experticia que esta

El uso racional de estos recursos carrera ofrece, que permita

y del ambiente, como asi también mejorar capacidades técnicas

la correccion de danos para aportar soluciones a los

ocasionados en el pasado son problemas presentes y futuros en

acciones imprescindibles para el asuntos ambientales.

desarrollo socio econdmico

actual y futuro, asegurando la

sostenibilidad ambiental para

nuesira descendencia.

Y en este sentido, la Universidad
Tecnologica Nacional ha
disenado una propuesta de
formacion de cuarto nivel que
tiene como objetivo principal
encarar el desafio tecnologico del
uso y cuidado del ambiente y
coordinar las acciones de los
distintos especialistas
involucrados en un campo de

FYYYYFY:




S%% COMUNICACION DE 2021-2022
“ INVOLUCRAMIENTO

Diciembre - Edicion N° 2

UTN.LR VIVIO UNA EMOTIVA COLACION
DE POSGRADO

La Universidad Tecnolégica
Nacional, Facultad Regional La
Rigja, vivié una noche emotiva y
de auténtico jubilo, la Colacion de
Posgrado, donde Profesionales
recibieron sus Diploma de
Especialistas en Ingenieria
Gerencial y Especialistas en
Docencia Universitaria.

Presidio el acto, el Decano de
UTN.LR, Ingeniero José Nicolas
Nieto, la Secretaria Académica,
Ingeniera Maria Luisa Palazzi, el
Secretario de Extension y
Cultura Universitaria, Ingeniero
Antonio Abdala, el Subsecretario
de Graduados, Ingeniero
Leonardo Perosio, y el Director
de Carreras a Término,
Ingeniero Guillermo Herrera.

Ademas, se conto con la
presencia de los Directores de

Departamentos, el Delegado y la
Representante de los
Nodocentes, Técnico Armando
Barrionuevo y Técnica Sonia
Molina, familiares y publico en
general.
Especialistas en Ingenieria
Gerencial

Ricardo Gabriel Arce; Neéstor
Hugo Brandoni; Maria Silvina
Caamano; Enzo Fabricio Carlutti;
Fabricio Castagno; Claudia
Alejandra Castro; Rodolfo Diaz
Garcia; Jorge Fabian Ferreyra;
Juan José Gaspanello; Adrian
Nicolas Hilal; Marcela Patricia
Lopez; German Luna Moreta;
Damian Mansilla; Maria Luciana
Martinez; Jorge Facundo

Martinez; Alberto Leonardo
Meneze; Néstor Federico
Miskoski; Aldo Maciel Morales;
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Brenda Ludmila Moreno Diaz;
Alejandro Oberto; Nadia Olivera;
Patricio José Pedersoli;
Fernando Adrian Quinteros;
Diego Rivero Almonacid; Victor
Julian Vilte; Maria A. Romero
Pereyra; Pairicio Alejandro
Salas; Denise Sotomayor y Diego
Daniel Valle.

Especialistas en Docencia
Universitaria

Teresita Cabrera Pedraza;
Flavia Caceres; Carlos Jorge
Macchi; Héctor Antonio Oyola;
José Miguel Poli; Esteban
Antonio Sarroca; Dante Hugo
Simone; Luciana Toledo Mercado
y Federico Whitaker.
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14 NODOCENTES ASEGURARON SU FUTURO LABORAL

EN UTN.LR

—

i

-

|, @
@,

Luego de que fuera refrendado
el conirato programa, entre la
Secretaria de Politicas
Universitarias del Ministerio de
Educacion de la Nacion y Ila
Universidad Tecnolégica
Nacional, integrantes de Ila
Comision Directiva de APUTN,
visitaron nuesira Casa de Alios
Estudios y anunciaron la
estabilidad laboral para 14
Trabajadores Nodocentes de
UTN.LR.

Los integrantes de la Comision
Directiva de APUTN de
Rectorado, Secretario Gremial,
Gaston Fornasier, Secretaria de
Administracion, Cristina De Seta,
Secretaria de Capacitacion,
Ivana Carranza, Subsecretario
Gremial: Maximiliano Garcia, y el
Subsecretario de Organizacion:
Emanuel Mensa, visitaron
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nuesira Facultad Regional La Gremial, Gaston Fornasier,
Rigja de UTN, y fueron recibidos resalté la gestion del Decano
por nuesiro Decano, Ingeniero José Nicolas Nieto en la Regional
José Nicolas Nieto, la Secretaria La Rigja y el acompahamiento
Académica, Ingeniera Maria que brinda en cada presentacion
Luisa Palazzi y los Delgados y soliciiud de APUTN en las
Locales del Gremio que nuclea a reuniones del Consejo Superior
los Trabajadores Nodocentes de de UTN, que son para el
UTN, crecimiento y desarrollo del
Claustro Nodocentes.
En la oportunidad, se realizo un
Plenario en el Auditorio de
nuesira Casa de Altos Estudios,
donde en primera instancia, el |
Decano José Nieto destaco Ila
visita de los representantes pul+
Gremiales y les agradecio el Fg
trabgjo que vienen desplegando
por el bien de los trabajadores de
todas las Regionales de UTN, y el
acompanamienio que brindaron
durante el afio 2.020.

Por su parte, el Secretario

SOSTENIBL
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ORMAS LABORA

CONEAU ACREDITO POR 6 ANOS LA ESPECIALIZACION
EN INGENIERIA AMBIENTAL DE UTN.LR

CJ' Comision Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria

A los 13 dias del mes de Diciembre de 2021, se certifica que la carrera de

Especializacién en Ingenieria Ambiental
de la Universidad Tecnoldgica Nacional,
Facultad Regional La Rioja,

que se dicta en la ciudad de La Rioja Capital, La Rioja
con modalidad presencial, ha resultado
acreditada por 6 afios y categorizada B
por resolucién CONEAU N° RESFC-2021-477-APN-CONEAU#ME,
con fecha 23/M/2021

Mariaho Candioti Néstbr Pan
Vicepresidente Presidente

La Universidad Tecnologica Nacional, Facultad Regional La

Riqja, recibio el Certificado de Acreditacion por 8 Anos y @

Categorizada B, de la Especializacion en Ingenieria
Ambiental, por Resolucion CONEAU N’ RESFC-2021-477-
APN-CONEAU#ME, con fecha del 23 de Noviembre del
2021.

La Especializacion en Ingenieria Ambiental articula con la
Maestria en Ingenieria Ambiental, ambas carreras de
Posgrado son propias de nuesira Faculitad Regional La
Rigja de UTN. Las mismas fueron creadas a través del
Proyecto presentado por el Grupo de Actividades
interdisciplinarias Ambientales (GAIA).

La actual Directora de la Carrera es la Ingeniera Cecilia
Munuce.

El Cerlificado esiablece que a los 13 dias del mes de
Diciembre de 2021, se cerlifica que la carrera de
Especializacion en Ingenieria Ambiental de la Universidad
Tecnologica Nacional, Facultad Regional La Rigja, que se
dicta en la Ciudad de La Rigja Capital, La Rigja con
modalidad presencial, ha resultado Acreditada por 6 anos y
categorizada B por resolucion CONEAU N’ REFSC-2021-
AT7-APN-CONEAU#ME, con fecha 23 de Noviembre de

Tecnoligica Nacional
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Repiiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2021 - Ao de Homenaje al Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Hoja Adicional de Firmas
Informe grifico firma conjunta

Nimero: [F-2022-00460798- APN-CONEAUSME

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 3 de Enero de 2022

Referencia: 556 EX.

-27542050-APN-DACECONEAU Especializacion en Ingenieria Ambiental Universidad
ultad Regional La Rioja

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 1 pagina/s.
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IMPORTANTES JERARQUIZACIONES DE
TRABAJADORES NODOCENTES EN UTN.LR

kK UTN : XK UTN.

&K UTN.LF
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Por primera vez en lala cobertura de 3 cargos con para la Direccion de Recursos
Universidad Tecnoldégica caracter de titulares, con Humanos: Contadora Marcela
Nacional, Facultad Regional La funciones de Director Lopez.
Rioja, los trabajadores Administrativo, Director de
Nodocentes pudieron concursar Recursos Humanos y de Director El Decano José Nieto agradecio
Cargos de Direcciones. En esta Académico. la participacion y el
oportunidad, se cubrieron las acompanamiento del Gremio
Direcciones Administrativa, Los Jurados para los 3 APUTN, al Secretario General
Académica y de Recursos Concursos estuvo integrado por: Norbertio Gutlierrez y todo su
Humanos. Radl Huel, y Gustavo Quiroga; equipo de trabajo, en este
Osmar Molina y Moénica Ares; momento histérico para la
A partir de la gestion del Decano, Juan José Farhat, Maximiliano Facultad Regional La Rigja.
Ingeniero José Nicolas Nieto, y Roberto y Maximiliano Garcia.
su equipo de trabajo, se viene
categorizando y jerarquizando la En este sentido, los Trabajadores
Planta Nodocente de la Facultad Nodocente concursados que
Regional La Rigja de UTN, dando accedieron a los cargos son: para
lugar a los requerimienios de la Direccion Administrativa:
funcionamientos de la Facultad. ¥ Contadora Denise Sofomayor;
para la Direccion Académica:
En esta oportunidad, se efectuo Técnico German Gonzalez y

T2 02 E = R ac
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EST UDIANTES- DE 5° ANO DE ING. ELECT ROMECANICA
VISITARON EL PARQUE EéLICO ARAUCO

Estudiantes de 5° Afo de
Ingenieria Electromecanica,
enmarcados en la materia
Maquinas y Equipos Indusiriales,
visitaron el Parque Eoglico
Arauco, donde conocieron
detalles sobre los
Aerogeneradores y recorrieron
el Centro Recreativo Winti.

A fravés de la Subsecretaria de
Asunios Estudiantiles, SSAE, el
Centiro de Estudiantes de
UTN.LR y los consejeros del
Dpto. de Eleciromecanica, y en el
marco de la materia Maquinas y
Equipos Industiriales, estudiantes
de 5° Afho de Ingenieria
Electromecanica visitaron el
Parque Eolico Arauco.

En este sentido, desde Ila
Agrupacion Union Tecnolégica
gestionaron ante los encargados
del Parque Edlico Arauco “y
conseguimos el fraslado para los
estudiantes y la visita”, indicé el

Subsecretario de Asuntos|.

Estudiantiles, Ignacio Martinez.

En la oportunidad, los estudiantes
pudieron conocer
dimensiones de los
aerogeneradores, ver maquetas
de primer nivel, donde se detallan
los componentes de los
aerogeneradores.

A su vez, les brindaron una
charla técnica y pudieron
visualizar la Estacién
Transformadora.

Asimismo, recorrieron
instalaciones del Ceniro
Recreativo Winti, en donde
realizaron diversas actividades,
desde Robotica Basica,
generacion limpia y reciclaje,
relacionado con la separacion de
residuos en origen.
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NORMAS LABORALES

UTN.LR: ESTUDIANTES DE ING. ELECTROMECANICA
VISITARON LAS INSTALACIONES DE TRASNOA S.A.
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Los estudiantes de 5° aio de
Ingenieria Electromecanica de
UTN.LR, enmarcados en las
catedras: Redes de Distribucion e
Instalaciones Eléciricas y de
Centrales y Sistemas de
Transmision, realizaron una
visita guiada por las instalaciones
de la empresa de Transporte de
Energia Eléctrica por
Distribucion Troncal del
Noroeste Argentino, TRASNOA
SA.

La visita fue gestionada por los
alumnos avanzados Mariela
Carrizo y Marcos Cura, con el
acompanamiento del
Departamento de Ingenieria
Electiromecanica y de la
Subsecretaria de Asuntos
Estudiantiles de la Casa de Allos
Estudios Tecnolégicos Rigjana.

El docente titular de ambas

catedras, el Ingeniero Eduardo energia producida por la empresa
Chain Herrera fue el encargado Gieneracion Mediterranea S.A.,
de guiar a los estudiantes en el ademas de un Banco Capacitivo
recorrido por las instalaciones y de 18 MVA que irabaja en nivel de
brindaries una charla técnica. 33KV.

En la oportunidad, los alumnos
tomaron conocimiento del
equipamiento de la Playa de Alita
Tension en el nivel de 132 KV
identificando los campos de las
lineas como transformadores de
potencia.

En este sentido, explicaron que
“se dio la extension de la barra
para la ampliacion de la Estacion
Transformadora hacia un
fransformador, el cual recibe la

energia producida por la
empresa SECCO S.A.
A su vez, en el recorrido

constataron un transformador de
60 MVA en donde se inyecta la
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NORMAS LABORALES

PROFESIONALES DE LA INDUSTRIA TEXTIL BRINDARON
CHARLA EN UTN.LR

| s = == =

UTNLLR recibié la prestigiosa visita de los profesionales de la Industria Textil: Bernardo Rizzonelli,
(Director de Diseho y Asesoramiento Textil de Colortex) y Javier Abstesir, (Gerente de Tejeduria de la
Planta CLLADD), quienes brindaron una charla informativa sobre la actualidad de la industria.

En el marco de la catedra Maquinas y Equipos Industriales de Ingenieria Electiromecanica, a cargo del
Profesor, Ingeniero Rafael Romero y su JTP, Ingeniero Antonio Javier Abdala, los alumnos de 5° Afo
de Ingenieria Eleciromecanica participaron de la charla a cargo de los profesionales de la Industria
Textil.

Brindaron detalles sobre su experiencia laboral, hincapié sobre los perfiles requeridos para la
indusiria textil; la realidad de la industria y las perspectivas a futuro.

Finalizando, hablaron sobre conceptos de liderazgo entre otros puntos de interés para los estudiantes
tecnologicos.
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NORMAS LABORALES

UTN.LR JUNTO AL GOBIERNO PROVINCIAL LANZ
LA DIPLOMATURA TEXTIL

UTN

s!DAn TECNOLGGICA NACIONAL ;.:
,TAD REGIONAL LA RIDJA |

La Universidad Tecnologica habilidades relacionados a la futuros mandos medios,
Nacional, Faculiad Regional La indusiria textil, comprendiendo supervisores y gerenies",
Rioja, en conjunto con el los conceptos textiles y principios argumento.
Ministerio de Trabajo, Empleo e de esta disciplina. Para poder
Indusiria y la Secretaria de realizar analisis de situacionen el Por su parte, el Decano de
Industria, lanzaron |a ambitodel proceso. UTN.LR, Ingeniero José Nicolas
Diplomatura Textil que apunta a Nieto, manifesté que “con el
formar lideres para que puedan En este sentido, el ministro gobierno venimos trabgjando
desempenarse con aptitud en la Federico Bazan, sostuvo que mancomunadamente con el
industria textil. “estamos trabajando para ohjetivo de fortalecer el recurso
brindar oportunidades, pero, humano, sobre todo, los que se
En conferencia de prensa, el sobre todo, tener los ejes para desempeifan en el area
Decano de UTN.LLR, Ingeniero desarrollar la Provincia”, y tecnologica en la Provincia, que
José Nicolas Nieto, el Ministro de continué diciendo que “la hoy son escasos en el pais”.
Trabajo, Empleo e Industria, Cr. Diplomatura Textil viene para
Federico Bazan, la Secretaria de acompanar todo el desarrollo “Siguiendo la linea estratégica de
Industria, Julieta Calderon, el que esta teniendo la Provincia, desarrollo que planteo el
Iingeniero Antonio Abdala (h), y con el principal Polo Textil en el gobernador Ricardo Quintela,
el Presidente de Ritex S.A. pais”. decidimos apuntalar esta
Bogos Ekserciyan, realizaron el situacion, en primer lugar,
lanzamiento de la Diplomatura “Entendemos que estas causar unshock conuna carrera
Textil, cuyo inicio fue previsto herramientas vienen acorta de 200 horas (la
para febrero de 2023. fortalecerlo y generar Diplomatura), con una salida
oportunidades para que chicos y laboral rapida y para lograr las
Con la Diplomatura, se formara chicas no sélo puedan ingresar a competencias basicas para las
lideres que colaboraran con la la Fabrica, sino que también personas que ya se estan
mejora en los procesos. puedan contar con las desempenando en el area textil”.
Adquiriran conocimientos y herramientas para ser los
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UTN.LR. REFRENDO CONVENIO CON EL MINISTERIO

DE PRODUCCION Y AMBIENTE

DE LA PROVINCIA

UIN

FACULTAD REGION
LA RIOJA

El Decano de Ila Universidad
Tecnologica Nacional, Facultad
Regional La Rigja (UTN.LR),
Ingeniero José Nicolas Nieto,
rubricé un importante Convenio
Marco de Cooperacion y Trabajo
con el Ministro de Produccion y
Ambiente de Ila Provincia,
Fernando Rejal.

El Objetivo fue establecer
relaciones de cooperacion,
complementacion, trabajo y
asistencia reciproca de caracter
acadéemico, tecnologico y de
servicio.

La firma del Convenio se realizo
en el Hall del Auditorio de
UTNL.LR, y conto con la presencia
del Decano, Ing. José Nicolas
Nieto, el Ministro de Produccion
y Ambiente, Fernando Rejal.

Asimismo, participaron por la
Casa de Altos Estudios, el
Secretario de Exiension y
Cultura, Ing. Antonio Abdala, el
Subsecretario de Vinculacion
Tecnologica, Ing. Federico
Miskoski, el Subsecretario de
Graduados, Ing. Leonardo
Perosio y el Director del Dpto.
Académico de Ingenieria Civil,
Ing. Juan Brizuela.
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Por el Ministerio acompanaron:
la Subsecretaria de Enlace, Paola
Crespi Fabregues y el Secretario
de Ganaderia, Juan Antonio
Carbel.

Al respecto, el Decano de
UTN.LR, Ing. José Nicolas Nieto,
expreso: “el objetivo es la
participacion de la Universidad,
de la ciencia, de la tecnologia, de
los investigadores y estudios de
laboratorios en todo los
Proyectos Provinciales de
Desarrollo”.

En detalle, Nieto explicé que este
es un Convenio Marco, “a partir
del cual, posteriormente se
rubricaran otros Especificos y
por supuesto, para ello ya
tenemos una mirada en comun”.
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ALUMNOS DE ING.
CIVIL REALIZARON
VISITA TECNICA
EN CATAMARCA

Como una actividad académica :
de vinculacion teodrica-practica,

alumnos de 5° Ao de Ingenieria
Civil, realizaron, una visita

fécnica a la empresa operadora [

de los servicios de agua potable y

de los desagues cloacales en la |
Ciudad de Catamarca, Aguas de |

Catamarca SAPEM.

La Visita consistio en una
recorrida técnica a la Planta
Potabilizadora Pirquitas Dpto.
Fray Mamerio Esquii y a la
Planta Depuradora de Liquidos
Cloacales Antapoca Dpto. Valle
Viejo en la Ciudad de San
Fernando del Valle de
Catamarca.

En la Planta Potabilizadora
Pirquitas, los responsables de la
planta guiaron la visita de las
instalaciones. Informando sobre
el manejo y particularidades

y agasajado con un lunch, en las
instalaciones de la Planta N1 de
AC SAPEM, y donde se converso
sobre el fuluro Convenio Marco
entre las dos instituciones.
Asimismo, quedo abierta Ila
posibilidad de futuras visitas de
capacitacion para profundizar
temas referentes a provision de
agua y saneamiento.

Posteriormente recorrieron Ila
obra de la Planta Depuradora de
Liquidos Cloacales Antapoca, que
consta de una estacion de

MEDIO AMBIENTE

AGUAS D
CATAMARC

oo pr

que consta de una estacion de
bombeo, un sistema con proceso
de desarenado y tanque Inmoff,
fres irenes de lagunas de
estabilizacion, desinfeccion y
tratamiento de barros.

Desde la Catedra de Ingenieria
Sanitaria del Dpto. Ingenieria
Civil, agradecerieron a las
autoridades de la Facultad
Regional La Rioja de Ila
Universidad Tecnolégica
Nacional vy de FAGDUT,
Seccional La Rigja que hicieron

derivadas de la propia operacion bombeo, un sistema con proceso posible el viaje de los alumnos.

y manienimiento. En el recorrido,
los alumnos fueron

interiorizados de los procesos kh

que se llevan a cabo con el fin de
potabilizar el agua a través de un
sistema que incluye procesos de
coagulacion
decantacion, filiracion rapida,

de desarenado y tanque Inmoff,

—floculacion, ™

desinfeccion, reservas y estacion g

de bombeo.

Luego el contingente fue recibido
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FORTALECIMIENTO A LOS LABORATORIOS DEL
GRUPO DE ACTIVIDADES INTERDISCIPLINARIAS
AMBIENTALES (GAIA)

La Fundacion de Apoyo a la
UTN - FRLR, decidio
fortalecer el Equipamienio de
los Laboratorios del Grupo de
Actividades Interdisciplinarias
Ambientales, (GAIA),
Integrado por Investigadores,
con el firme objetivo de
potenciar no solo el area de
Servicios, sino también, el
Posgrado propio de nuestira
Facultad, la Maesiria en
Ingenieria Ambiental.

El Grupo de Actividades Interdisciplinarias Ambientales, GAIA, integrado por Investigadores,
se vera beneficiado con el fortalecimiento de sus Laboratorios, para potenciar su area de
Servicios y el Posgrado propio que posee nuesira UTN.LR, la Especializacion y Maestria en
Ingenieria Ambiental.

A su vez, también refrendar a través de Servicios Técnicos Ambientales el compromiso de
Adhesion al Pacto Gilobal que tiene nuestra Facultad, en este caso, tomando como obhjetivo
acciones que coniribuyan a analizar y preservar el medio ambiente, desarrollando
investigaciones y estudios del agua, estudio y analisis de calidad de compost, contaminacion
sonora, eic.
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MEDIO AMBIENTE

EL GRUPO GAIA DE UTN.LR AL SERVICIO DEL

COMPOSTAJE

El Grupo de Actividades
Interdisciplinarias Ambientales,
GAIA, de UTN.LR se puso al
servicio del Composiagje en La
Rigja, al comenzar con el
desarrollo de técnicas de
estudios cientificos para
determinar la calidad de los
compostagjes.

Luego rubricar el Acta de
Adhesion y compromiso al Mes
del Compostaje, que desarrollo la
Secretaria de Ambiente del
Municipio Capitalino, el Grupo de
Actividades Interdisciplinarias
Ambientales (GAIA) de UTN.LR,
anuncio iniciaron el desarrollo de
técnicas pertinentes para los
estudios de calidad de los
compostajes en nuestra
Provinciay el pais.

Es importante enfatizar que
actualmente en Argentina no
existen técnicas ni
organizaciones que realicen este
tipo de estudios.

Al momento de la Rubrica del remplazo de fertilizantes quimicos
Acta de Adhesion estuvieronpara las producciones
presentes, el Decano de UTN.LR, agropecuarias. Logrando asi, en
Ingeniero José Nicolas Nieto, el Un mismo proceso, que involucra
Vicedecano, Dr. Vicente Calbo, la @ toda la poblacion acabar con la
Secretaria de Ambiente del basuray generar fertilidad.
Municipio Capitalino, Licenciada %‘*
Nadina Reynoso, y en
representacion del Grupo GAIA,
la Dra. Monica Alita, la Dra.
Cecilia Baldo, y la Bioquimica
Silvia Julian.

A su vez, la Secretaria de |
Ambiente, Licenciada Nadina
Reynoso, realizé una visita a los
Laboratorios del Grupo GAIA en
nuesira Casa de Altos Estudios.

En el ano 2.021 se celebro la |
octava edicion del Mes del
Compostaje y tiene como objetivo |
festejar y promover la practica
del compostaje en todas sus
escalas como método de gestion g
de restos vegetales, y de
impulsar el compost y otros
fertilizantes naturales como
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UTN.LR RUBRICO CONVENIO MARCO CON EL

PARQUE EOLICO ARAUCO SAPEM

UTN

! FACULTAD REGIONAL
D | LA RIOJA

La Universidad Tecnolégica
Nacional, Facultad Regional La
Rioja, firmé un importante
Convenio Marco de Cooperacion
y Trabajo con el Parque Eodlico
Arauco SAPEM, para efectuar
acciones conjuntas de caracter
académico, tecnolégico y de
servicio.

El Decano de UTN.LR, Ingeniero
José Nicolas Nieto, junto al
Presidente del Parque Eolico
Arauco SAPEM, Ariel Dario
Parmigiani, refrendaron el
Convenio Marco con el objetivo
de comenzar a desarrollar
acciones inherentes a Proyectos
Tecnologicos.

Estuvieron presentes también, la
Secretaria Académica de
UTN.LR, Ingeniera Maria Luisa
Palazzi, el Secretario de

Extension y Cultura, Ingeniero
Antonio Abdala, el Subsecretario
de Vinculacion Tecnolégica,
Ingeniero Federico Miskoski y el
Subsecretario de Graduados,
Ingeniero Leonardo Perosio.

También participo, la Presidenta
del Consejo Profesional de Ila
Ingenieria de La Rigja, Ingeniera
Cristina Maldonado y por el
Parque Eolico Arauco SAPEM.

Es menester destacar, que ambas
instituciones colaboraran en
proyectos de investigacion y
desarrollo, como asi también
actuaran como organismos
asesores en el relevamiento y
resolucion de problemas sobre
temas inherentes a las
Ingenierias y al desarrollo
tecnologico.

U 1 f8 [o
‘ sb.  OBJETIVOS
+rﬁ1 @ O RS

—~ DELAPOBREZ O Y CRECIMIENTO
55 3 ONOMICO




2. COMUNICACION DE 2021-2022
< INVOLUCRAMIENTO

Diciembre - Edicion N° 2

UTNL.LR y el Instituto Regional de
Planificacion, Control y Servicios
Ambientales rubricaron un
Convenio Especifico para llevar
adelante el analisis, la
distribucion geografica y
temporal de las emisiones
gaseosas contaminantes y su
impactio en la calidad del aire.

El Decano de la Universidad
Tecnologica Nacional, Facultad

Regional La Rigja, Ingeniero José

Nicolas Niefo, quien estuvo
acompanado por el Vicedecano,
Dr. Vicente Calbo, recibieron al
presidente del Instituio Regional
de Planificacion Control y
Servicios Ambientales, Ingeniero
Christian Albrecht para
refrendar un Convenio
Especifico, en el marco del
Proyecto “Determinaciéon de
emisiones gaseosas
antropogénicas en el aire
ambiental de La Rigja Capital a
través del desarrollo e
implementacion de un Sistema

Web de Monitoreo”.

El objetivo del mismo, es analizar
la distribucion geografica y

temporal de las emisiones ||

gaseosas conitaminantes y su
impacio en la calidad del aire
para defterminar acciones que
permitan prevenir y evaluar las
emisiones de contaminantes
potencialmente toxicos.

De esia forma, se determinara

las conceniraciones totales de
compuestos organicos volatiles
COV presentes en el aire
ambiental, como asi también, las
areas de influencia directas e
indirectas de las emisiones
contaminantes a través de un
muesireo activo de aire.

Asimismo, se desarrollara un
sistema Web de Monitoreo a
partir de las mediciones de las
emisiones contaminantes, que

permitan transferir datos

actualizados y reales.
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UTN.LR ASESORARA AL PARQUE EOLICO EN PROYECTO
DE RED DE ESTACIONES METEOROLOGICAS AUTOMATICAS

La UTN.LR firmoé un importante
Convenio Especifico con el
Parque Eolico Arauco SAPEM.
De esta forma, nuestra Facultad
brindara asesoramiento a Ila
empresa en su proyecto
“METEOPEA - Red de
Estaciones Meteorolégicas
Automaticas”.

La Universidad Tecnoloégica
Nacional, Facultad Regional La
Rioja, representada por el
Decano, Ingeniero José Nicolas
Nieto, refrendé un importante
Convenio Especifico con el
Parque Eodlico Arauco SAPEM,
representado por su Presidente,
Ariel Dario Parmigiani.

El motivo es brindar
asesoramiento y servicios a la
empresa en su proyecto
METEOPEA — Red de Estaciones
Meteorologicas Automaticas a
través de trabajos colaborativos
entre ambas partes. Los

referentes son: por UTN.LR el
Ingeniero Federico Miskoski y
por el Parque Edlico el Ingeniero
Pablo Noriega.

Estuvieron presentes por
UTN.LR, el Vicedecano,
Ingeniero Vicente Calbo, el
Secretario de Extension y
Cultura Universitaria, Ingeniero
Antonio Abadala, el
Subsecretario de Vinculacion
Tecnolégica, Ingeniero Federico
Miskoski, el Subsecretario de
Graduados, Ingeniero Leonardo
Perosio y el Grupo de
Actividades Interdisciplinarias
Ambientales, GAIA.

Por el Parque Edlico, la Gerente
de Seguridad y Ambiente,
Ingeniera Cristina Maldonado, el
Director del Parque, Ingeniero
Emmanuel Rejal y el Jefe de
Sistemas, Ingeniero Pablo
Noriega.
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Asi se establecio en un Convenio
Especifico que rubrico, este
lunes, la Universidad Tecnologica
Nacional, Facultad Regional La
Riqgja y la Secretaria de Ambiente
de la Municipalidad de Capital.
Asimismo, se realizara en
UTN.LR una compostera
institucional.

El Acto para la firma del
Convenio Especifico se realizé en
la Sala de Situacion de Ia
Municipalidad de La Rigja y conté
con la presencia de la Infendenta
Municipal, Inés Brizuela y Doria,
quien estuvo acompanada por la
Secretaria de Ambiente
Municipal, Dra. Victoria
Bottiglieri, la Jefa de Gabinete
Municipal, Arq. Silvia Salzweder,
el Vice-jefe de Gabinete, José
Gaspanello, Directora General
de Politicas Ambientales,
Licenciada Rita Taquias y la
Directora de Desarrollo
Sustientable, Ingeniera Lorena
Pizarro.

Por parte de nuesira UTN.LR,
esftuvieron presentes, el Decano,
Ingeniero José Nicolas Nieto, la
Directora del Grupo de
Actividades Interdisciplinarias
Ambientales, GAIA, Dra. Monica
Alita y el Subsecretario de
Vinculacion Tecnoloégica,
Ingeniero Federico Miskoski,
quien estuvo en representacion
de la Secretaria de Extension y
Cultura Universitaria.

En este sentido, la Casa de Altos
Estudios Rigjana se comprometic
a realizar a fravés del Grupo
GAIA, el Analisis y evaluacion de
compost: uno de origen
institucional proveniente de Ila
propia casa matriz, dos compost
provenientes de composteras
municipales barriales y dos
compost domiciliarios que elegira
el municipio capitalino.

A su vez, UTN.LR, desarrollara
un protocolo para el seguimiento
y evaluacion del proceso de
Compostaje.

Tie6bs
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UTN.LR ANALIZARA Y EVALUARA COMPOST DE LA RIOJA

También se realizara una
compostera institucional en el
predio de la Casa de Allos
Estudios Tecnolégicos Rigjana y
se instalara un Punto Limpio, en
el marco del Programa
Municipal, para lograr Ila
reduccion progresiva de los
residuos reciclables generados
en la institucion.

Finalmente, también se
colaborara al municipio en la
difusion y capacitacion en ceniros
vecinales, sobre la separacion en
origen de los residuos y puesta
en valor de los mismos,
instruyendo e incentivando al
composiaje y vermicompostaje
domiciliario y comunitario,
promoviendo las huertas
domiciliarias, incentivando a Ila
forestacion urbana, barrial y
domiciliaria.
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UTN.LR. SE REALIZO EL LANZAMIENTO DEL
PROGRAMA CREANDO ECO PYMES

Se realiz6 en el Auditorio de la Trabajo, Empleo e Industria,
Universidad Tecnologica Ingeniera Julieta Calderén; la
Nacional, Facultad Regional La subsecretaria de Gestion de
Rioja, el lanzamiento del Proyecios en la Secretaria de
Programa Creando Eco PYMES, Indusiria, PYME y Comercio,
que impulsa el Ministerio de Licenciada Viviana Simone; la
Trabajo, Empleo e Indusiria de Direciora de Financiamiento y
La Rioja, a través de Ila Competitividad de PYMES, Cra.
Secretaria de PYME y Comercio Carla Cortés; la Directora de
y la Direccion de Financiamiento Industria y Proyectos con el CFl,
y Competitividad de PYMES. Licenciada Ana Seppi y el
presidente del Instituto de
El Programa tiene como ohjetivo Servicios Ambientales, Cristian
acompanar y fransformar a Albrecht.
emprendimientos y PYMES
asociadas a tematicas vinculadas De esta forma, se busca
con el friple impacto, adquiriendo promover el desarrollo
conocimientos y habilidades enprofesional de los
los talleres que se pueden elegir. emprendimientos, a través de
practicas formativas y
Formaron parte del acto educalivas. También, permitira
apertura el Decano de UTN.LR, mayores oportunidades laborales
Ingeniero José Nicolas Nieto, la respetuosas y arménicas con el
Secretaria de Industria, PYMES y ambiente.
Comercio del Ministerio de
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UTN.LR HIZO ENTREGA DE INFORME TECNICO:
ANALISIS DEL COMPOST AL MUNICIPIO DE LA RIOJA

La Universidad Tecnoloégica
Nacional, Facultad Regional La
Rigja, hizo entrega, a través del
Grupo de Actividades
Interdisciplinarias Ambientales,
GAIA, del Informe Técnico Etapa
1: Analisis de Compost a la
Municipalidad de Capital. El
Proyecto continda con un trabajo
de campo en conjunto entre
ambas instituciones basado en la
concientizacion de los vecinos
para la reduccion de los residuos
domiciliarios.

De esta forma,

se continda En este sentido, el Decano de

ayudando al cuidado del UTN.LR, Ingeniero José Nicolas
ambiente, mejorando la calidad Nieto sostuvo que “una de las
de nuesiros suelos, ademas de aclividades de nuesira Facultad
generar cambios de habitos en el es la Transferencia Tecnologica.

fratamiento de residuos.

El Acto de Transferencia se
realizé en la Municipalidad
Capitalina, y estuvieron
presentes, la Intendenta
Municipal, Inés Brizuela y Doria,
el Decano de UTN.LR, Ingeniero
José Nicolas Nieto; el Secretario
de Extension y Cultura, Ingeniero
Antonio Abdala; la Jefa de
Gabinete Municipal, Arquitecia
Silvia Salzwedel; la Secretaria de
Ambiente, Dra. Victoria
Bottiglieri; la Directora del Grupo
GAIA, Dra. Monica Alitta; la
Directora de Desarrollo
Sustentable, Ingeniera Lorena
Pizarro; la Directora de Impacto
Ambiental, Licenciada Lola
Garcia; y el Licenciado Claudio
Aguero, Especialista del equipo

En este caso, Analitica de
resultados”, y continué diciendo
que “el ohjetivo es lograr un
sistema de gestion de residuos
domiciliarios, primero a través de
una clasificacion primaria y luego
el compostaje”.

“Ahora vamos por mas con este
compostaje. Armar un protocolo,
un sistema de produccion
controlado que nos permita
certificar una cierta calidad A o
B”, reflexioné y agregé: “como
Universidad estamos mas que
comprometidos. Adherimos en el
2018 a los Principios del Pacto
Gilobal de la ONU”.

Finalizando, también resalt6 el
frabajo de la Dra. Monica Alitta
con el Grupo GAIA,

del GAIA.
) B
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Es en cumplimientio del articulo
fres del Convenio rubricado en
abril enire nuesira Facultad
Regional La Rigja de UTN vy la
Municipalidad de Capital, donde
se establecia la instalacion de una
compostera en el predio de la
Casa de Allos Estudios y en la
capacitacion para el personal
que realizara el mantenimiento.

Ademas, es la primera
Universidad en el Norte
Argentino, que Jjunio a un
municipio realiza un estudio de
compost, que coadyuvara al
cuidado del ambiente mejorando
la calidad de nuesiros suelos,
ademas, de generar cambios de
habitos en el tratamiento de
residuos.

Este tipo de acciones se vienen
realizando enire la Casa de Altos
Estudios, a iraves del Grupo de
Actividades Interdisciplinarias
Ambientales, GAIA, y la
Municipalidad. Posteriormente,
también se avanzara con la
instalacion de puntos limpios en
UTN.LR.

El grupo GAIA, entrego los
primeros resultados de los
estudios de compost al municipio.
De esta forma, se conocio la
calidad de compost que se
produce en La Rigja y como se
puede fertilizar nuestros distintos
tipos de suelos.

Estuvieron presentes, el Decano
de UTN.LR, Ingeniero José
Nicolas Nieto, el Vicedecano, Dr.

Vicente Calbo, la Directora del
Grupo de Actividades
Interdisciplinarias Ambientales,
GAIA, Dra. Monica Alitta, e
integrantes del equipo de
docentes investigadores.

Ademas, participo la Intendenta
municipal, Inés Brizuela y Doria,
la Jefa de Gabinete, Arq. Silvia
Salzwedel, la Secretaria de
Ambiente Dra. Victoria Botliglieri
Sbiroli y funcionarios
municipales.

“Tanto el compostaje, que es un
programa deniro del municipio, y
que tiene marco normativo: la
Ordenanza Municipal N’ 5805; y
los puntos limpios, es en
cumplimiento de la Ordenanza
Municipal N° 5755, que es el
codigo unificado de separacion
de residuos,para posteriormente
reciclar y de esta forma,
favorecer a la economia
circular”, detallé la Secretaria de
Ambiente municipal, Dra.
Victoria Bottiglieri Sbiroli.

El frabajo colaborativo entre las
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“es fundamental.

instituciones
Tenemos indicadores cualitativos

y cuantitativos, porque es un
trabajo cientifico, y lo mas
importanie es que todo esto sea
sostenido en el tiempo”, resalté la
funcionaria.

Nuestro Decano, Ingeniero José
Nicolas Nieto, preciso: "Junto con
la Municipalidad compartimos el
pensamiento sobre lo que es el
desarrollo sostenible y los 17
principios firmados por el Pacto
Gilobal de Naciones Unidas, por
lo que se promueven polilicas
activas para preservar el
ambiente y evitar la
contaminacion con miras hacia el
afno 2.030".

"Debemos generar una cultura
en la universidad y en nuesiro
entorno sobre el cuidado y

preservacion del ambiente, con
politicas de seleccion y
clasificacion de los residuos, la
generacion a futuro de mas
Puntos Limpios y ofras acciones
conjuntas con el
finalizo.

Municipio",

\
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UTN.LR FUE RECONOCIDA POR SU CONTRIBUCION
Y PROTECCION DEL AMBIENTE
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La vicegobernadora de Ila oferta académica de nuesira sobre Ingenieria Ambiental. A su
Provincia, Florencia Lépez, hizo UTN.LR, “desde el afho 2005, con vez, es la primera universidad
enirega al Decano de UTN.LR, la opcion de cursado de rigjana en adherirse al Pacto
Ingeniero José Nicolas Nieto, del Ingenieria Civil Ingenieria Global de la ONU, con sus 10
Reconocimiento Legislativo Electiromecanica e Ingenieria principios universales con los
“Pedro Ignacio de Casiro Electrénica, ademadas, de derechos humanos, el irabajo, el
Barros”’, bajo el expediente N’ Licenciaturas, tecnicaturas, medio ambiente y la lucha conira
18-A-00611/22 a nuestira Casa de Posgrados, Postilulos y cursos de la corrupcion, en sus estrategias
Altos Estudios Tecnoldégicos capacitacion’. y operaciones.

Rigjanos, por las diversas

acciones que se vienen Asimismo, enfatizaron la
desarrollando como contribucion promocion desde UTN.LR de | -
y proteccion del ambiente. “concientizacién sobre los | Ol
recursos naturales a fraveés de la
Al momento de la enirega del importancia del estudio del
Reconocimiento estuvieronambiente, aportando
presentes también, el Secretario conocimiento e informacion que
de Planeamiento y Gestion, faciliten la interpretacion de los
Ingeniero Martin Heredia y el fenomenos naturales, como asi
Secretario de Exiension y también, de los procesos
Cultura, Ingeniero Antonio dinamicos de los ciclos del
Abdala. También participé la planeta”.

diputada provincial, Nadina

Reynoso.

Es menester destacar, que
En este sentido, desde la Camara nuestra Facultad Regional La

de Diputados destacaron Ila Rigja tiene un Posgrado propio

1588
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ENTREGAN RECONOCIMIENTO LEGISLATIVO AL
GRUPO GAIA DE UTN.LR
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La Camara de Diputados de la Provincia de La Rigja eniregé el Reconocimiento Legislativo “Pedro
Ignacio de Castro Barros” al Grupo de Actividades Interdisciplinarias Ambientales, (GAIA) de UTN.LR,
por su destacada labor en la Proteccion del Ambiente.

Participaron, el Decano de UTN.LR, Ingeniero José Nicolas Nieto, el Secretario de Planeamiento y
Gestion, Ingeniero Martin Heredia, el Secretario de Extension y Cultura, Ingeniero Antonio Abdala y
en representacion del Grupo GAIA, la Investigadora, Licenciada Mariana Molina Gémez.

Desde el GAIA, se realiza la aplicacion constante de diversos conocimientos cientificos y tecnologicos,
tantfo para el monitoreo ambiental, como para la planificacion del uso de los recursos, la adaptacion de
plantas industriales a las normas de calidad y la remediacion de posibles danos.

Asimismo, la UTNLLR, a fravés del GAIA, es la primera Universidad del Norte Argentino que junto a un
municipio (de La Rigja) realiza estudios de compost, que coadyuva al cuidado del ambiente, mejorando
la calidad de nuestros suelos, ademas de generar cambio de habitos en el tratamiento de residuos.

.




ANTI-CORRUPCION




S O L ORAMIENTO Diciembre - Edicién N° 2

ANTI-CORRUPCION

UTN.LR FIRMO CONVENIO MARCO CON EL
MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA DE LA PROVINCIA

El Decano de UTN.LR, Ingeniero José Nicolas Nieto, rubricé un importante Convenio Marco de
Cooperacion y Trabajo con el Ministro de Infraestructura y Transporte de la Provincia, Ingeniero
Juan Velardez, con el fin de concretar proyectos e investigaciones pertinentes para el desarrollo de
la Provincia.

El Decano de UTN.LR, Ingeniero José Nicolas Nieto, fue recibido por el Ministro de Infraestructura y
Transporte de la Provincia, Ingeniero Juan Velardez, quien estuvo acompanado por el Secretario de
Obras Publica, Ingeniero Ariel Andrade, para refrendar un Convenio Marco de Cooperacion y
Trabajo, con el firme ohjetivo de establecer relaciones de cooperacion, complementacion, trabajo y
asistencia reciproca de caracter académico, tecnologico y de servicio.

De esta forma, mediante la colaboracion mutua entre la Casa de Altos Estudios Tecnologica Rigjana y
ésta area gubernamental, se concretaran proyectos e investigaciones de diversas tematicas.
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UTN.LR ASESORO

A '-- »

Y REALIZ6 ENSAYOS DE MATERIALES

PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS DE LA PROVINCIA

" T AW
FACULTAD REGIONAL

LA RIOJA

El Decano de UTN.LR, Ingeniero
José Nicolas Nieto, junto al
Ministro de Produccion y
Ambiente de la Provincia,
Fernando Rejal, rubricaron un
Convenio Especifico para la
realizacion del ultimo estudio
Geotécnico necesario para el la
obra de Modernizacion del
Sistema de Riego en el
Deparitamento Chilecito.

El Decano de UTN.LR, Ingeniero
José Nicolas Nieto, junto al
Director del Departamenio de
Ingenieria Civil, Ingeniero Juan
Brizuela, recibieron al Minisiro
de Produccion y Ambiente,
Fernando Rejal, quien estuvo
acompanado por la
Subsecretaria de Enlace,
Licenciada Paola Crespi
Fabregues, para refrendar el
Convenio Especffico que

permitioc a la Casa de Altos De esta forma, la Casa de Altos

Estudios Riqjana, a través de Estudios Tecnolégicos Rigjana

Docentes y Alumnos avanzados brinda asesoramiento, realizo

de la Carrera de Ingenieria Civil, estudios y ensayos de materiales,

brindar asesoramiento, estudios redaccion de informes y presento

y ensayos de materiales, los resultados de los estudios

mediante trabajos colaborativos para la elaboracion de Estudios

enire ambas partes. complementarios relacionados a
la Captacion y Medicion del Agua

También participaron, el del Subalveo, Conduccion de la

Secretario de Extension ymisma y Constiruccion de

Culiura de UTN.LR, Ingeniero Reservorios para Proyecios de

Antonio Abdala, el Subsecretario Riego “Modernizacién del

de Graduados, Ingeniero Sistema de Riego Chilecito-La

Leonardo Perosio, elRiga".

Subsecretario de Vinculacion

Tecnologica, Ingeniero Federico

Miskoski, el Subsecretario de

Asuntos Estudiantiles, Ignacio

Martinez y el Coordinador del

Area de Responsabilidad Social

Universitaria, Cr. Hugo

Brandoni.
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UTN.LR RUBRICO CONVENIO ESPECIFICO CON EL
CONSEJO PROF. DE INGENIERIA DE LA RIOJA

n‘.;—,’

=

La Universidad Tecnolégica
Nacional, Facultad Regional La
Rioja rubricé un Convenio
Especifico con el Consejo
Profesional de la Ingenieria de la
Provincia de La Rigja, para el
diseno de un Centro de
Esparcimiento recreacional,
“Campo del Consejo de
Ingenieros”.

El Decano de UTN.LR, Ingeniero
José Nicolas Nieto, recibic al
Presidente del Consejo
Profesional de la Ingenieria de La
Rigja, Ingeniero Jorge Bessolo,
para refrendar un Convenio
Especifico.

En la oportunidad, también
estuvieron presentes, el
Vicedecano de UTN.LR, Dr.
Vicente Calbo, el Secretario de
Extension y Cultura
Universitaria, Ingeniero Antonio

Antonio Abdala, el Subsecretario
de Formacion y Posgrado,
Ingeniero Federico Whitaker y el
Subsecretario de Graduados,
Ingeniero Leonardo Perosio.

En el detalle del Convenio, se
define que el ohjetivo es disehar
un Ceniro de esparcimiento
recreacional, “Campo del
Consejo de Ingenieros” por parte
de la Facultad, que responde a las
aspiraciones de los maitriculados
del Consejo.

Para ello, las partes acordaron
cumplimentar con el desarrollo
de la propuesta del proyecio del —
Campo del Consejo; ademas,
concebir en el disefho un
equipamiento/infraestructura; |
optimizar el uso del terreno con
una propuesta de zonificacion
general del uso del suelo y
desarrollar un centro comercial.
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RECORRIO

Este viernes, el Decano de
UTN.LR, Ingeniero José Nicolas
Nieto, recibio al Jefe de Gabinete
de la Provincia, Juan Luna
Corzo, para realizar un
recorrido por las obras que lleva
adelante el gobierno provincial
en el predio de nuestra Casa de
Altos Estudios.

El recorrido se realizo por las
obras de vereda, iluminacion y
cerramienio que el gobierno
provincial realiza en el predio de
nuesira Faculiad Regional La
Rigja, y que ademas redundara
en beneficios para toda la zona
circundante.

En este sentido, el Jefe de
Gabinete Juan Luna Corzo
sostuvo que “es un placer estar
en la UTN-Facultad Regional La
Rigja, institucion con la que
venimos trabajando mucho”, y a
la vez, destaco el desarrollo de la
Escuela Argentina de Micro-

EL JEFE DE GABINETE JUAN LUNA CORZO
OBRAS EN UTN.LR

Nanoelectronica, Tecnologia y
Aplicaciones meses airas.

“En esa oportunidad nos
compromefimos en apoyar a la
UTN en algunas mejoras en su
predio, principalmente la
iluminacion, la vereda y el
cerramiento”, describié y agregé
que “por decisiéon del
gobernador Ricardo Quintela
nos pusimos a frabajar”.

Luna Corzo opiné que “para
nosoiros estas obras son muy
importanites porque UTN-FRLR
es una Casa de Altos Estudios de
muchos jovenes de La Rigja y de
ofras provincias que le aportia
muchisimo valor agregado a
nuestra Provincia”.

“Estas obras la realizamos
porque nos interesa trabajar con
esta Universidad y que los
Jovenes y vecinos tengan una
mejora en todo”, admitié.
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UTN.LR. FIRMO CONVENIO MARCO CON LA SUBSECRETARIA
DE ENLACE PARA EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL

| i
* UT

Lj \r

La Universidad Tecnologica Territorial y Desarrollo Local,
Nacional, Facultad Regional La Laura Sanchez, y la Directora de -
Rigja (UTN.LR) rubricé un Ordenamiento Urbano

importante Convenio Marco de Territorial, Ana Belén Gomez. #UTNLR

¥UTN

Cooperacion y Trabajo con la
Subsecretaria de la Unidad de
Enlace para el Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Local,
para efectuar acciones conjuntias
de caracter académico
tecnologico y de servicios.

Para la refrenda del Convenio

estuvieron presentes por supervisadas y movilidad de

UTN.LR: el Decano, Ingeniero
José Nicolas Nieto, el Secretario
de Cultura y Extension
Universitaria, Ingeniero Antonio
Abdala, el Subsecretario de
Vinculacion Tecnolégica,
Ingeniero Federico Miskoski y el
Direcior del Departamento de
Ingenieria Civil, Ingeniero Juan
Brizuela. Por parte del area
gubernamental estuvieron
presenies, la Subsecretaria de
Enlace para el Ordenamiento

FUTN
U

¥UTN.LR

De esta forma, la Casa de Altos XUTNLA

Estudios Tecnologica Rigjana y la
Subsecretaria desarrollaran
actividades de cooperacion
relacionadas a la investigacion, al
desarrollo de ensayos,
transferencia de servicios,
capacitaciones, practicas

alumnos, graduados y docentes,

enire oiros puntos.

¥UTN ®UTN

¥UTNLR ¥UTN

A su vez, se dejo en claro, que
proximamente se rubricaran
convenios especificos para la
instrumentacion de las acciones,
planes de frabajo y proyecios

conjuntos.

¥ UTNLR
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DERECHOS HUMANOS

UTN.LR. PARTICIPO DEL SEMINARIO INTERNACIONAL

CORREDOR BIOCEANICO

La Universidad Tecnolégica Nacional (UTN), a
través de la Secretaria de Relaciones
Internacionales (SRRII) del Rectorado, participé
como co-organizadora del Seminario
Infernacional "Porque siempre fenemos un
Norte": La Logistica en el Corredor Bioceanico
Atlantico—Pacifico, el cual fue transmitido por la
plataforma Webex.

El encuentro internacional, que fue organizado
por el Instituto Profesional Centro de Formacion
Técnica (INACAP) de la Universidad
Tecnologica de Chile, tuvo 200 inscriptos de
diversos paises de Iberoamérica, en el que
participaron unos 114 asistentes.

El Seminario se realizo en el marco de la
Semana de la Logistica 2021 y conto con la
colaboracion de la UTN, la Universidad Nacional
de Asuncion (Paraguay) y el Centro Paula
Souza (Brasil).

Gracias a la gestion del Area RRIl de la UTN
Facultad Regional La Rigja, la Universidad
estuvo representada en el bloque conversatorio
por el Ing. Ariel Andrade, Docente de la Carrera
de Ingenieria Civil de UTN La Rioja y Secretario
de Obras Publicas de la Provincia de La Rioja.

El Ing. Andrade realiz6 un balance al concluir el
evento, donde expresé: “Me parece auspicioso
este encueniro y muy importante que la UTN
participe en estos espacios donde otras
Instituciones académicas de la region también
forman parte y donde, evidentemente, ya hay un
trabajo previo, al menos, en términos
empresariales y gubernamentales. Entiendo que
es tiempo que la UTN pueda sumarse porque su
aporte es sin dudas diferencial, dado su caracter
federal y especificidad disciplinar en las
carreras de grado, pregrado y posgrado,
directamente vinculadas al Corredor Bioceanico

“Creo que desde cada Facultad Regional se puede
sumar interés en el tema a nuestros graduados y
docentes, que son la materia prima del
conocimiento, y que, justamentie hoy se plantea
como una carencia en la cuestion del Corredor
Bioceanico: necesitamos ideas y articulacion. La
academia tiene ese rol articulador entre
Gobierno, empresa, asociaciones gremiales”.

desde distintos aspectos”.
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Muchas gracias por haber leido y compartido nuestro

Muchas gracias a los Alumnos, Graduados, Docentes, No Docentes, y
especialmente al Decano y Consejo Directivo de nuesira facultad.
Cada uno de ellos con su esfuerzo, dedicacion y compromiso hicieron
posible cada una de las acciones, plasmadas en este Reporie, que
comprueban nuestra

puesta a disposicion de la comunidad en su conjunto.
Los ingenieros y la ingenieria son criticos para alcanzar los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de la ONU.
Los ingenieros y los proyectos de ingenieria son esenciales para
un mundo pacifico, ya que son los ingenieros quienes desarrollaran e
implementaran las tecnologias y sistemas que progresaran en los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU con respecto al agua,
la energia, el medio ambiente, las ciudades sostenibles, resiliencia ante
los desastres naturales y otras areas. Esto es esencial para la
inclusion y para abordar el acceso desigual a estas tecnologias que
resultan en desigualdades de ingresos.
Los ingenieros son esenciales para la resiliencia al cambio climatico
y para disenar y desarrollar una infraestructura resistente que
resista los crecientes eventos relacionados con el clima: inundaciones,
ciclones e incendios forestales, especialmente en los paises en
desarrollo que estan mas expuestos a estos riesgos.

Los ingenieros son esenciales para el desarrollo econéomico
sostenible, ya que son necesarios para apoyar el crecimiento y el
desarrollo de infraestructura esencial, como carreteras, puentes
ferroviarios, represas, gestion de residuos, suministro de agua y

saneamiento, energia y redes digitales tanto en los paises

desarrollados como los en desarrollo.

Los ingenieros se necesitan para desarrollar tecnologias inclusivas

e innovaciones que beneficien a las personas y al planeta para mayor
prosperidad y mejor calidad de vida y no dejen a nadie atras,
especialmente para garantizar el acceso equitativo a la tecnologia
para las mujeres y en las zonas rurales.
El Desarrollo Sostenible es una oportunidad para discutir estos temas
e involucrar a la comunidad mas amplia en las contribuciones de los
ingenieros y la ingenieria y el trabajo que se debe hacer para lograr
la Agenda 2030 de la ONU para que nadie se quede atras.

Cr Hugo Brandoni

(RUTN.LR

SHNVERSIEAD THCHOLOSICA RACTORAL
FACULTAD RESIONAL LA RIGA
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